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1. APRESENTACAO

A proposta de transformacdo do Centro de Estudos-@fientais (CEAO) em uma
nova unidade de ensino, pesquisa e extensao da t#SBka de decisdo tomada por
seus membros diante de transformacfes instituciaeaentes na UFBa. Mas resulta
também da consciéncia que temos do cresciment@éuaetimento da instituicdo, que
nos habilita a propor esse passo decisivo no anogeen a instituicdo completa
cinglienta anos.

A institucionalizacdo, em diversos paises, dos destuétnicos através de
programas e departamentos especificos fornece miesn@ara se refletir sobre os
significados e implicacdes de um projeto, apropripdra o Brasil, de criar um espaco
de exceléncia académica dedicado aos estudos £miafsicanos. Com base em uma
reflexdo sobre o processo de constituicdo dos estsdbre os negros e sobre as
relacdes raciais no Brasil, nos quais o CEAO terdestacado, € possivel determinar
qual abordagem que se pretende adotar no projetwialgio do Instituto CEAO de
Estudos Etnicos e Africanos no ambito da UFBa.

2. DOS ESTUDOS AFRO-ORIENTAIS AOS ESTUDOS ETNICOS

O termo “afro-oriental” tem sido usado desde olfdwmséculo XIX para referir-
se a centros, escolas ou programas de estudos,nemersidades européias e dos
Estados Unidos, voltados para a producao de cankatd sobre populacdes e regides
da Africa e da Asia. Os estudos afro-orientaisetigfin a divisdo existente em um
modelo universitario segundo o qual cabia a Sogialoa Ciéncia Politica e a
Economia refletirem sobre as sociedades ocidertaigemporaneas, enquanto a
Antropologia e a®riental Studiexabia estudar as sociedades e culturas ndo easppéi
em particular nos paises colonizados pela Eurogaledeneados do século XIX.
Especificamente, os antropdlogos tratariam de gruponsiderados “primitivos”,
enquanto que os orientalistas estudariam as granésacdes tanto do Médio como
do Extremo Oriente. O vinculo existente com umaettiva colonial e eurocéntrica,
que tratava os africanos e orientais como merogtadjde estudos era nitido.
Particularmente eloquente foram os nomes dadostituipdes inglesas como a School
of Oriental and African Studies - SOAS, da Univeéasie de Londres, fundado em



1916. Estudos antropoldgicos e historicos davaméass na criagdo de uma perspectiva
“orientalista” que vem sendo criticada faz algumpe.

No Brasil foram criados poucos centros ou progranediados especificamente
para os estudos asiaticos e africanos, mas fortaotduzidos conteudos curriculares nao
obrigatérios, além de linhas e grupos de pesqujse, tratavam do negro ou das
relagbes raciais no Brasil dentro das estruturasipglinares existentes (Sociologia,
Antropologia, Histéria, em particular). O foco sela questdo do negro no Brasil ndo
foi acompanhado do interesse em estudar os pdisesnas, para ajudar a dissipar
representacbes negativas sobre a Africa e os mdscdrequentemente associados pela
midia e 0 senso comum a barbérie e ao atraso.t&@g@des nesse quadro somente
comecaram a ocorrer no Brasil no transito da dédada960 para a de 1970, com a
politica externa independente caracteristica demgpavJanio Quadros, periodo em que
foram criados os primeiros centros de estudos amfos no Brasil, trés dos quais
existem ainda hoje: o Centro de Estudos Afro-OaisnfCEAO), criado em 1959, na
UFBa; o Instituto Brasileiro de Estudos Afro-As@@s (IBEAA), vinculado a
Presidéncia da Republica, criado em 1961 e fecpatioregime militar; o Centro de
Estudos e Cultura Africana da USP, atualmente derama Centro de Estudos
Africanos (CEA), criado em 1963; e o Centro de #stuAfro-Asiaticos (CEAA), do
Rio de Janeiro, de 1973, vinculado a Universidagled@io Mendes.

Ao longo das ultimas quatro décadas, profundas ngada na sociedade
brasileira - entre as quais destaca-se o consiglecéscimento do ativismo negro --
impactaram politicas publicas e representacdesiviada a Africa. No universo
académico, verificou-se a criagdo em diversas usit@des de centros e programas de
estudos africanos e afro-brasileiros, a exemplomsaersidade Federal de Sergipe e da
PUC/Sao Paulo. Porém, ainda predomina, fora daeatadgelo menos, a associacdo da
Africa com o exotismo e, mesmo tentativas de sl@izacdo aparecem combinadas a
interpretacbes que simplificam, romantizam e homegam um continente
extremamente complexo, problematico e plural.

Nas universidades e centros de pesquisa brasjleisistimos, continuam a
prevalecer estudos feitos segundo o modelo disaiplradicional, a partir do qual se
criou uma divisdo frequentemente arbitréria dedifabintelectual. De acordo com essa
divisdo, coube no Brasil a Histéria a realizacdo pgsquisas sobre o trafico e a
escravidao, a Antropologia os estudos sobre pawtigenas e populacdes negras e a
Sociologia os estudos sobre as relacfes e estaghb raciais. Nao € que importantes
resultados e avancgos consideraveis néo tivesseniesids nas ultimas décadas no seio
de cada disciplina, seria insensato nega-lo. Maes&8o entendimento que se pode ir



mais longe, ou no minimo enriquecer a compreens&sed temas, através de uma
perspectiva interdisciplinar, tanto na esfera dajpisa quanto do ensino.

Com efeito, as alteracdes desse quadro sdo reamées sido provocadas por
iniciativas governamentais, ou nas proprias ingfites de ensino superior, em resposta
as demandas de setores organizados da sociedadeOsvmovimentos negro e
indigena, por exemplo, vém demandando a inclusdded®s de seus interesses
historicamente excluidos do ensino superior e deedoos curriculares que abordem
questdes relacionadas aos negros, povos indigeoasas segmentos subalternos. A
criacdo dos programas de acao afirmativa nasuitgiégs publicas de ensino superior, a
partir de 2005, provocou alteragdes neste cenénpgespecial no que diz respeito a
mudanca da composicdo da populacdo estudantil, @omento significativo da
presenca de negros, mesticos, indigenas e estaddmtdaixa renda em geral. No
entanto, a estrutura curricular que prevalece terior dos cursos, em particular nas
humanidades, foi pouco alterada, sugerindo a difécle que € institucionalizar os
estudos étnico-raciais, sejam estes definidos fpem em determinados grupos, ou em
determinados temas e problemas.

A criacdo na UFBa, no inicio da década de 1993\ @wr da Bahia - Programa
de Pesquisa e Formacdo sobre Relagbes RaciaiqyraCudt Identidade Negra, e
iniciativas similares em algumas universidadesileiess, exemplifica o percurso feito
por pesquisadores que visavam criar um espaco ggmaducado de conhecimento,
debate e formacéo, contornando o isolamento enseguEncontravam no interior dos
seus respectivos departamentos. Em 2005, a cridgdrograma de Pds-Graduacgéo
Multidisciplinar em Estudos Etnicos e AfricanosW&Ba constituiu um passo decisivo
no sentido de institucionalizar esta area de psaqgeiensino na Bahia—de fato no
Brasil -- e evidencia mudancas mais profundas ersocno pais, que vao além da
garantia de vagas para membros de grupos desstuido

A reserva de vagas, embora necessaria para fipsstiga social, ndo garante
transformac¢des no conhecimento que € produzidanstituicdes de ensino superior.
Para isso é crucial reformar a estrutura curricuarantindo que outras tematicas,
abordagens e perspectivas do conhecimento cienséam colocadas em pratica, o
que criaria condi¢des para que os estudos étrecafsi¢anos) se desenvolvessem com a
legitimidade e o suporte institucional necessdaosontemplar um leque variado de
problemas que ultrapassam a fronteira disciplinasagrada. No caso do ICEAOQ, trata-
se de promover a interdisciplinaridade curricutarterno de, entre outros, temas como:
andlise comparativa dos processos historicos dgtitgpdo das desigualdades raciais;
as expressoes contemporaneas do racismo; proassdentificacdo e de construgao
de fronteiras étnicas, raciais, de género e dese&laas multiplas dimensdes da



desigualdade; estratégias de superacdo do racismho gexismo no cotidiano; as
historias, culturas e sociedades dos paises afdcams expressdes culturais afro-
brasileiras, africanas e diaspéricas. Apesar dosrtes empiricos para a investigacao
desses problemas serem variados, a sugestdo é geesgectiva disciplinar seja
deslocada em favor de uma abordagem (multi/tratesdiisciplinar.

A experiéncia dos Estados Unidos foi bastanterdistiendo em vista que, apés
a segunda guerra mundial, os estudos “afro-or@nhpaissaram por uma transformacao
com o surgimento dosrea studies(estudos de éarea ou regionais) - estudos
latinoamericanos, africanos, asiaticos, soviétietts Interessa-nos aqueles voltados
para as regioes do globo “em desenvolvimento” @o“coloniais”. Como resultado do
preconceito contra as sociedades e culturas na@péas, prevalecia uma perspectiva
incapaz de captar a dindmica e as mudancas lecqise mostrava aquelas sociedades e
culturas como congeladas no tempo. Nao havia, gorta preocupacéo em produzir
conhecimento sobre sociedades modernas ndo ewwoPsiaroponentes dos estudos de
area buscavam suprir essa lacuna. Ao reconheaamntangporaneidade das sociedades
nao européias foi dado um largo passo adiante mkigoa “estudos afro-orientais”, o
que, por sua vez, repercutia 0s processos de destatdo que comecgaram a ocorrer
no pos-guerra. Os estudos de &rea também intraduziuma perspectiva
interdisciplinar, desestabilizando a légica disog que prevalecia nas instituicoes
universitarias.

Uma parte importante do movimento pelos direitessaia decada de 1960, nos
Estados Unidos, produziu a critica contundente @mcentrismo que permeava a
producdo cientifica e marcava a estrutura insthali das universidades, e que foi
denunciado como uma das faces do racismo. Das iraafiies protagonizadas por
negros e outras minorias resultou o surgimentoepardamentos e programas voltados
para os “estudos étnicasque propunham consolidar linhas de investigagéoesos
grupos que eram alvos do racismo dentro dos Estadio®s, assim como abrir espaco
para que intelectuais oriundos desses grupos sassem sujeitos e produtores de
conhecimento cientifico. O foco deslocava-se, ptotado estudo de populacbes e
grupos considerados exoticos, distantes, pararsgityar naqueles subalternizados no
interior mesmo do Império Americano.

Os estudos étnicos nos Estados Unidos adotaram omwdelo os estudos de
area. Como resultado existem atualmente dezenadepl@rtamentos, programas e
centros que tém como objetivo principal a produg@aonhecimento nesse campo, o
que inclui instituicdes de grande prestigio comarasgersidades de Harvard, Princeton,
California/Los Angeles, entre muitas outras. Essestros, porém, ndo tém se
beneficiado da crescente importancia da interdisaipdade nas diversas areas do



conhecimento e estdo cada vez mais confinados & E=mpectivos nichos. Sua
organizacdo tornou-se especialmente problematicarggroduzir as limitacbes das
politicas de identidade. Ao invés de romper comestidos coloniais, ocorreu a
manutencdo destes atravées de duas tendéncias: ticuttwdalismo liberal e a
perspectiva identitaria militante. A primeira seséa em uma versdao branda do
liberalismo anglo-americano, segundo a qual € pels# até desejavel, que cada grupo
discriminado tenha seu espaco e afirme a sua ddelgidesde que nao questiorstadu
quo. O resultado é que poucos membros de cada umrdpssgem questdo alcangcam
posicdes de prestigio, formando elites que servamoc'vitrines simbdlicas” que nao
refletem a realidade da maioria. A segunda se apaiaabsolutizacdo da prépria
identidade étnico-racial, em detrimento do didlegdas alian¢cas com outros grupos.
Neste caso, 0s estudos étnicos se limitam a celebridentidade do grupo, sem
questionar as hierarquias étnico-raciais existentes

Em outra direcdo, existe a tendéncia caracteripatta colonizagcéo disciplinar
dos estudos étnicos. Ela ocorre quando a sub-didisd estudos étnicos se da a partir
das especialidades disciplinares das ciénciasisaciaumanidades, e sédo produzidos
estudos étnicos “sobre” e ndo “dos” ou “junto coos’ grupos étnico-raciais. Nesse
caso, ndo ha rompimento com a epistemologia cdlonjae reduz os sujeitos
discriminados/inferiorizados a meros “objetos déuds’, e 0s estudos étnicos se
limitam a fazer a sociologia da raca e da etni@dad antropologia das identidades
étnico-raciais e assim por diante. A alternativdasema organizacado tematica do
conhecimento, baseada em problemas (racismo, X@no&ic.) e associada a uma
perspectiva epistemoldgica comprometida com azagio de estudos “dos” e “junto
com” 0S grupos étnico-raciais. A partir dai, a pird@genda de pesquisa refletiria o
dialogo e ndo a imposic¢éo de temas e problemasarég estes grupos. E essa a trilha
gue esperamos seja percorrida pelo ICEAO.

3. CONTEXTO INSTITUCIONAL
3.1. Introducgao

O CEAO foi criado em 1959, numa época de grandesefeéncia politica e
cultural, quando o Brasil inaugurava uma politiegpdesenca diplomatica no continente
africano, no momento em que este aprofundava stessde libertacdo do colonialismo
europeu. A criacdo do CEAO resultou de uma sotiditefeita ao Reitor Edgard Santos
por George Agostinho da Silva, o famoso humanistiugués, que na época residia em
Santa Catarina. Edgard Santos convidou Agostinh&itlea para vir a Salvador e
propds que o centro tratasse ndo apenas de Afnasitambém do “Oriente”, o que se
explica pelo interesse manifestado pelo embaixdddBrasil junto a Unesco, Roberto



de Assuncdo, na época em Salvador, de que a Udaeescriasse um centro de
estudos do Oriente para divulgar conhecimento sebsa regido. Visando atender a
essa dupla demanda, Edgard Santos decidiu petgiardo Centro de Estudos Afro-
Orientais, concebido como um canal de didlogo eptteum lado, o Brasil e os paises
africanos e asiaticos e, por outro, entre a uniade e a comunidade afro-brasileira. O
CEAO, porém, apesar de, esporadicamente, ter samdweopara o estudo e o ensino de
assuntos pertinentes ao Oriente Médio e Asia, sha@uo ensino de linguas (hebreu,
japonés, arabe etc.), concentrou seu foco, ao lalmgoanos, nos estudos de temas
africanos e afro-brasileiros. Mais recentementeeotro vem atuando em diversas
frentes de pesquisa, ensino e extensdo num condextoescente preocupagao com
questbes raciais no Brasil, participando ativamedte debate sobre politicas
afirmativas. As atividades atualmente desenvolvmide CEAO evidenciam o preparo
dessa instituicdo para dar o salto qualitativo qudransformard numa unidade
independente no ambito da UFBa.

O reconhecimento da formacao multiétnica e muttialado Brasil e a referéncia
aos direitos dos afro-brasileiros e povos indiggaakaviam sido mencionados na
Constituicdo de 1988 e foram detalhados atravédsgiacdes especificas, como a Lei
10.639/2003, que tratou da inclusdo dos estuddsanfis e afro-brasileiros nos
curriculos das escolas de ensino fundamental eonédsileiros. O cumprimento desta
lei, entendida como parte de um esforco mais ampi@rol da promocéo da igualdade
racial e combate ao racismo, tem exigido um esfoogydenado de gestores publicos,
professores e da sociedade em geral. As univeesdin um papel relevante neste
esforco, seja porque séo responsaveis pela forntigAdocentes através dos cursos de
licenciatura, seja porque elas sao referéncias reaupdo de conhecimento sobre os
temas em questao.

A Universidade Federal da Bahia tem participadgaatente desse processo,
nao apenas pela criagdo, em 2005, do programa &te edgmativa, que ampliou o
acesso de estudantes negros, indigenas e branooslosr de escolas publicas aos
cursos de graduacédo. A UFBa também desenvolvesvaragramas de acao afirmativa
do governo federal, como a rede de educacgéo pédikeeisidade, que inclui projetos de
educacéo a distancia voltados para a formacaoamtes em relacdes étnicas e raciais,
o Programa Preparatorio para a Promocéo da IgumlEanico-Racial na Educacdo
(UNIAFRO-MEC/CEAO-UFBA), o Programa Brasil Afroaiide e outros.



3.2. O ensino e a pesquisa no CEAO

A adesdo da UFBa ao Programa de Apoio aos PlanoExgpansado e
Reestruturacdo das Universidades Federais (REU&), 2008, foi um passo
significativo para ampliar o acesso de estudantgs\ersidade, mas também implicou
numa reestruturacdo curricular que introduz, ao tlmimodelo disciplinar estabelecido,
a perspectiva da interdisciplinaridaddesse sentido, no ambito do Bacharelado
Interdisciplinar em Humanidades, criou-se a AreaCdacentracdo: Estudos Etnicos e
Africanos, prevista no projeto apresentado pelauldade de Filosofia e Ciéncias
Humanas como parte de sua adesdo Reuni, tendo empwutor o CEAO. Esse
bacharelado vem reunir-se aos ja existentes cuisodlestrado e Doutorado do
Programa Multidisciplinar em Estudos Etnicos e @drios - POSAFRO, também
abrigados no CEAO.

A Area de Concentracdo em Estudos Etnicos e Afga@ o POSAFRO
constituem o nucleo basilar de ensino do ICEAO & detalhamento se fard mais
adiante neste projeto. No momento, cabe informa @quPOSAFRO funciona desde
2005.2 e a Area de Concentracdo em Estudos Etaiéfscanos comecara a funcionar
em 2010.2.

O Programa Multidisciplinar de P6s-Graduacdo erndest Etnicos e Africanos,
criado em 2005, busca formar pesquisadores voltjaa@so contexto africano e para as
populacdes afro-americanas, com énfase nos pracegsconstrucdo de identidades
étnicas e raciais. Trata-se de uma proposta Unig@resira no Brasil, que pretende
atender uma demanda crescente por especialistasmm desde a introducao de temas
afro-brasileiros e africanos nos curriculos eseslalO programa forma mestres e
doutores para atuar em centros de pesquisa, nooemgidio e superior, em organismos
nacionais e internacionais, organizacfes nao-gawentais e instituicdes privadas.

O enfoque multidisciplinar responde a constatag@guk as areas dos estudos
africanos e das relacdes étnicorraciais ndo podemadequadamente abordadas
seguindo-se a tradicdo disciplinar classica, nemwerde estar a ela circunscritas.
Também indica um reconhecimento da relevancia dagles comparativos para um
melhor entendimento da questéo étnicorracial eelsepca africana na América Latina.
Finalmente, a abordagem multidisciplinar expresse@essidade de dialogo entre as
comunidades académicas dos paises latino-amerieanisetudo aqueles com grande
contingente populacional de descendéncia africarea africanos — principalmente
aqueles de lingua oficial portuguesa.



Desde a primeira selecdo, no semestre 2005.2, drajude formacdo dos
inscritos para 0 Mestrado tem sido variado, e cama grande concentracdo de
candidatos oriundos das universidades estaduaigsaglas locais (56%). Considerando
as areas de formacao dos candidatos, pode-secaediie ndo tem havido uma grande
concentracdo de candidatos oriundos de areas itnaalimente ligadas as tematicas
africanas e afro-brasileiras, como Historia e descSociais (Sociologia e
Antropologia). Pelo contrario, um numero significat de candidatos, anualmente,
provém de areas, até entdo, refratarias a essadidasy como: Educacao Artistica,
Secretariado, Relagbes Internacionais, EducacdcaF{Somunicacao Social, Ciéncias
Bioldgicas, Pedagogia, Administracdo, BibliotecomnDireito, Turismo, Geografia,
Museologia, Filosofia, Dancga, Servigo Social, Tadpcupacional, Teatro, Ciéncias da
Computacdo, Economia, Psicologia. Varios candidatasiam feito cursos de
especializacdo em Estudos Literarios, Gestdo e rbebémentos de Pessoas,
Pedagogia, Biofisica e Bioquimica, Metodologia dwsiBo Superior, Psicopedagogia,
Planejamento Educacional.

As observacgOes anteriores sobre o perfil de catwdidao Mestrado também
podem ser percebidas nos inscritos para o Doutofadaseja, inscreve-se um numero
regular, mas minoritario de cientistas sociaisséohiadores, e um namero significativo,
posto que maioria, de sujeitos oriundos de outamdcdes, notadamente, das areas das
ciéncias humanas. Vale salientar que em ambosvessro Programa contou, no seu
corpo discente, com uma boa presenca internacisei® .estudantes africanos ( Angola,
Mocambique, Guiné-Bissau ), trés colombianos, ubaoa e um italiano.

Mesmo reconhecendo a extrema importancia de poyEssvisitantes no
Programa, concentramo-nos no quadro de docentesmpentes e colaboradores. Neste
documento, destacaremos a producao docente. Segarexo o quadro demonstrativo
da producéo do Programa em 2008, com base no preesrto do Coleta Capes 2008.

Em associacdo estreita com a pos-graduacdo estativiamdes de pesquisa.
Todos os docentes que atuam no CEAO séo profegsesgsisadores, muitos deles
com o apoio de bolsas de Iniciacdo Cientifica, Apbécnico e de Produtividade do
CNPqg. Diversas dessas pesquisas recebem apoicédeiagycomo a Capes, CNPq e
FAPESB, outras resultam de acordos de coopera¢adiggaos publicos.

O CEAO tem divulgado uma parte significativa dadugho cientifica de seus
pesquisadores através da publicacdo de trabalhosgrédicos e coletaneas, porém, sua
mais antiga e sistematica atividade editorial @wastaAfro-Asia Com seu primeiro
nimero editado em 1965, Afro-Asia foi a primeira revista académica da América
Latina voltada exclusivamente para estudos e psssjuelacionadas com Africa e a



diaspora africana. Publicada com periodicidadgudee durante varios anos, na ultima
década a revista vem a lume regularmente a cadassem Além de nossos
pesquisadores, Afro-Asia publica, até em maior nimero, pesquisadores demen
nacional e internacional, brasileiros e estrangergossui avaliagdo da Qualis/CAPES
nivel B internacional. Além da versédo impressa, wagao digitalizada de todos os
seus numeros esta disponibilizada no site do CE2trabalhos publicados wdro-
Asiatém incentivado reflexdes e debates sobre temms achistéria da escravidéo e do
trafico transatlantico de escravos, relagbes egdaklades raciais e os complexos
processos de construcao identitaria, entre outros.

Uma outra acdo do Instituto CEAO na area de erssipesquisa se dard através
da Area de Concentragdo em Estudos FEtnicos e Afiicado Bacharelado
Interdisciplinar em Humanidades, cujo projeto foicvado em 2008 (ver anexo) e com

previsdao em 2010.1.

Algumas unidades de ensino da UFBa ja oferecem aoemes curriculares nos
cursos de graduacéo e de pos-graduacédo, cujasdasnse direcionam para os estudos
afro-brasileiros, africanos e indigenas. Como tadaol dessa oferta, verifica-se uma
producdo de monografias, dissertacdes e tesesespsctivos departamentos e pos-
graduacgfes. Apesar dessa consideravel producda@tro de especialistas existentes
na Universidade Federal da Bahia, existe uma demanescente qua Area de
Concentracdo em Estudos Etnicos e Africanos do @efddo Interdisciplinar em
Humanidades pretende atender. Nessa demanda ia@gste-se uma nova conjuntura
politico-institucional voltada para cursos temaichrecionados a professores da rede
de ensino que deverdo, obrigatoriamente, abordansioo basico temas relacionados a
cultura e histéria afro-brasileira, africana e getia, obedecendo a nova legislacdo em

vigor.

Neste sentido, a consolidacdo de uma area de doag@®m no Bacharelado
Interdisciplinar em Estudos Etnicos e Africanos I@EAO proporcionara uma
reconstrucdo de histérias e saberes, ainda dispergs eixos perpassam a diaspora
africana, e o desenvolvimento de processos cutusaciais, histéricos e politicos das
populacdes afro-brasileiras, amerindias e africafigsn disso, promovera a interface
desta Area de Concentracdo do Bacharelado Intgiiisc em Humanidades com o
Curso Multidisciplinar de P6s-Graduacdo em Estutogcos e Africanos, assegurando
a necessaria interlocugéo entre graduacao e pdsagao.
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3.3. A extensdo no CEAO

Além de cursos de pos-graduacéinicto senspy o CEAO desenvolve uma
intensa atividade de formacéo, especializacao @@ukiacddato sensuNeste ultimo
caso estd a Fabrica de Idéias - Curso Avancado stdds Etnico-Raciais, que
acontece a cada ano com a duracdo de cinco senmfr@dbrica visa produzir o
intercambio internacional de professores e alur®g@s-graduacao interessados na
tematica dos estudos étnicorraciais e sua interegdoos estudos africanos. Os cursos
sdo ministrados por professores brasileiros eregieos, e a programacao inclui ainda
palestras magnas para o publico mais amplo. Atrdedse programa, a UFBa tem
recebido intelectuais de projecao internacionama@m portugués Boaventura Souza
Santos, da Universidade de Coimbra, o camaronéslliéckibembe, da Duke
University, e a proeminente militante e intelectadto-americana Angela Davis,
professora da Universidade da California, Santa.ChuFabrica representa uma bem-
sucedida iniciativa, tanto pela qualidade de sewsos, quanto pelas possibilidades de
encontro e intercambio que oferece a jovens pesdpiiss das relacdes raciais no Brasil
e em outros paises, sobretudo da América Latinasearbas luséfonas da Africa. Em
sua décima primeira edicdo, 0 curso tem a vocagda fprnar-se um programa
permanente de extensdo em pos graduacao da UFBA.

Inscrevem-se também no ambito da extensdo divensias experiéncias de
ensino e formacédo para a cidadania que subsidigmmjeto mais amplo de acodes
afirmativas da UFBa. @urso de Formacdo em Relagdes Etnicas e Ra(iaisvénio
SECAD-MEC) visa a formacéo de profissionais da adéo (480 participantes) por
meio do Sistema Universidade Aberta do Brasil eR#gle de Formacao para a
Diversidade. OCurso de Formacdo para o Ensino de Historia e GualtiAfro-
brasileiras tem como objetivo a formacdo continuada de prafisss da educacdo
basica, através de um curso de aperfeicoamentaanya horaria de 180 horas.

Como parte direta do Programa de A¢bes AfirmatilaatlFBA, o CEAO esta a
realizar, desde 2008 e até 2010, no ambito do Fdnteninstitucional em Defesa das
Acdes Afirmativas no Ensino Superior, Rrojeto de Incentivo a Permanéncia de
Estudantes CotistasForam formadas trés turmas nos semestres 200808.2 e
2009.1, com quarenta, trinta e quarenta estudargepectivamente, entre os quais
foram distribuidas quarenta bolsas. O projeto sstalo realizado em duas fases: 1 -
Promocao de cursos de Informatica (60 horas), $n@é horas) e Producdo de Textos
(80 horas); 2 - Realizacdo de oficinas para dismusie temas relacionados a tematica
étnico-racial (20 horas de participacdo obrigajéeéamostra de filmes abordando a
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situacdo as condicoes de vida das populacdes n€Bbasoras de participacao
facultativa). Com o desenvolvimento dessas acoetemie-se consolidar o Programa
de Acbes Afirmativas da UFBA, ampliar as oportudel® de permanéncia na
universidade de alunos negros e de baixa renda, déestimular o conhecimento da
histdria e cultura afro-brasileiras, das relacédesgualdades sécio-raciais entre nos.

Particularmente relevante nesse ambito tem sido tumc@ do CEAFRO -
Profissionalizacdo para a Cidadaniam programa de educacao e profissionalizacao
para igualdade racial e de género criado em 1994ac¢les realizadas pelo CEAFRO
sao expressas através de diversos projetos e giratorno de dois eixos principais:

1. Politicas publicas de enfrentamento ao racismosexismoEste eixo refere-
se a agles de formacdo de educadores, gestoresi@se¢ visando a educacgdo das
relacdes étnico-raciais e inclusdo da histéria leuras afro-brasileira e africana no
curriculo escolar, e das dimensdes raca/género laoejpmento institucional de
organizagcdes governamentais e nao-governamentagstadam-se as seguintes
iniciativas: producédo de Guia Cultura e ldentida&feo-Brasileira e Indigena na
Amazoénia; formacdo de gestores para abordagem ideensbes de raca/género no
planejamento institucional; formacédo de professaléabetizadoras nas tematicas de
raca/género, territorialidade e pertencimento i@digy formacéo de professores em
histéria e culturas afro-brasileira e africana;jgtim de subsidio para a elaboracdo da
proposta de Plano Nacional de Implementacédo datrRe&s Curriculares Nacionais da
Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o d&usinHistéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana - Lei N° 10.639/2003; Projg@®JIA - Curso de Capacitacdo
Interdisciplinar em Alfabetizacdo; elaboracdo dd”lhno Estadual de Politicas para
Mulheres; projeto de formacéo de dirigentes singliem igualdade de oportunidades;
projeto KAIALA: Aguas e Liberdade, em parceria com o INGA, ja ¢efodmado 219
servidores publicos do estado da Bahia sobre o tamiamo institucional na gestao
governamental.

2. Politicas publicas de/para/com a juventuddeste eixo o CEAFRO deu
continuidade as acdes do Escritério de Garanti®ideitos da Juventude Negra de
Salvador para desenvolver dois projetos concelpdogovens desta instituicdo em dois
bairros de Salvador: Alto de Coutos (Projeto Cidéal@ Consciéncia Negra - Pé-De-
Moleque) e Bairro Da Paz (Projeto Centro Educadiga@a Mulheres Negras). No
primeiro foram realizadas oficinas de contos ligado tradicdo negra, de danca
nordestinahip-hop consciéncia negra, artesanato afro e atividagestggracdo da
comunidade. O segundo projeto visa alfabetizar erahnegras a partir da reflexdo a
respeito de relagbes de género e raciais, alénadieiparem de oficinas e vigilias de
enfrentamento da violéncia contra mulheres.
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Finalmente, ainda no capitulo da extensdo uniiajtregistre-se o papel do
Museu Afro-Brasileirp instalado no prédio da Faculdade de Medicina dhié® no
Terreiro de Jesus. Em 1974, o CEAO foi apontadooc6rgdo executor do Programa
de Cooperacao Cultural entre o Brasil e os Pai§gsaAos e para o Desenvolvimento
dos Estudos Afro-Brasileiros, criado através devéaio entre a Unido, representada
pelos ministérios das Relacdes Exteriores e dadtdiace Cultura, o governo da Bahia,
a Universidade Federal da Bahia e o municipio deaSar. Entre outras atividades --
como intercambio entre pesquisadores do Brasil &fdea, realizacdo de seminarios e
cursos, e publicacbes -- este Programa previaagawido Museu Afro-Brasileiro em
Salvador, cujo acervo inicial se compunha de 3l1&apedquiridas com verba do
Itamaraty e do MEC.

O Museu Afro-Brasileiro se encontra em plena atigdiele suas acdes envolvem:
1. Visitagdo, recebendo anualmente cerca de 20visitantes; 2. Acdo educativa /
atendimento ao publico (execugdo do Projeto de &pfim de Novos Monitores para
Museus e Instituicdes Culturaistom apoio do Instituto Cooperforte/Programa
Passaporte do Futuro, para a realizacdo de um puep@ratdério com contetudos de
cidadania, historia e cultura africana e afro-leasi, métodos de monitoramento em
exposicoes e estudo de acervo. Foram formadosv@bhggoara atuar no Museu Afro-
Brasileiro e nas seguintes instituicbes: Museu Riogd@eixeira Leal, Memorial dos
Governadores, Museu Carlos Costa Pinto e Museuddadd Bahia; 3. implantacédo de
Reserva Técnica e Recuperagdo do Acervo Armazenaaeto financiado pelo
BNDES através do Programa de Apoio a Projetos @seRracdo de Acervos; 3.
Exposicdes temporarias; 4. Estagios; 5. Capacitapdanuseologia; e 6. Pesquisas
museologicas.

3.4. Ainsercéo internacional do CEAO

As linhas de atuacdo internacional que inspirarafunglacdo do CEAO se
desdobram até hoje, seja através da realizacdardescde linguas estrangeiras, ou do
foco para as relag6es internacionais, em espeaialgs relacdes entre o Brasil e paises
africanos e asiaticos. O pioneirismo das missOesstiglo e intercambio com paises da
Africa, que anteciparam as iniciativas recentesgdeerno brasileiro e das agéncias
federais de fomento a pesquisa (Capes e CNPgegjumeulam as conexdes académicas
e culturais entre o Brasil e a Africa, deram vigilide internacional ao CEAO e a
UFBa. A visita da Secretaria de Seguranca dos &stadidos, Condoleeza Rice, em
2007, especialmente para conhecer o Museu AfroiBiras da Embaixadora da Uni&o
Africana nos Estados Unidos, Amina Ali, da Tanzardasim como o convite da
Secretaria Especial de Politicas de Promocdo daldgde Racial (SEPPIR) para a
participacdo de duas representantes do CEAO naaramto do Plano de Acéo
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Conjunta Entre o Governo da Republica FederativBrdsil e o Governo dos Estados
Unidos da América para Eliminar a Discriminacéo ié&tne Racial e Promover a
Igualdade, em Brasilia, em 2008, exemplificam q@EAO permanece um interlocutor
com representantes e parceiros internacionais,rilbomdo decisivamente para a
internacionalizacdo da UFBa.

O CEAO conta com um escritorio de representacaGalmcil on International
Education Exchange (CIEE), voltagara a realizacéo de intercambio de estudantes de
diversas universidades dos Estados Unidos na B@h@GIEE é a maior empresa de
intercambio dos Estados Unidos que trabalha juniona centena de universidades e
faculdades. Anualmente, através do CIEE, a UFBabeem torno de cem estudantes
universitarios. Outro empreendimento semelhantereeanos meses de junho e julho
de 2009, quando foi realizado Rrazilian Culture Immersion Programatravés de
convénio firmado entre a UFBa e a Universidaderdeéon. O CEAO também abriga
0 projetoAcesso e Igualdade na Educacéo Superior no Brasibe Estados Unidos
um dos selecionados pelo Programa de Consorciof&dumacdo Superior Brasil -
Estados Unidos, no periodo de 2008 a 2011, conoagmiCapes (Brasil) e da Fipse
(Estados Unidos). Através desse projeto, estudalgesirios cursos de graduagédo da
UFBa e da USP frequentam um semestre de estudesivassidades de Vanderbilt ou
Howard, e estudantes destas frequentam um sendeségtudos no Brasil. Os projetos
vinculados ao convénio Capes/Fipse contribuem @medte para a
internacionalizacao do programa de acgéo afirmalavblFBa.

O CEAO alberga, ainda, um escritério de represé@otago South-South
Exchange Programme for Research on the Historyeseldpment (SEPHIS)pm sede
em Amsterdd, através do qual tem recebido intedésta india e de paises africanos
para a realizacdo de mini-cursos, palestras eatiddades académicas.

3.5. Outros servicos, convénios e parcerias.

O apoio as organizagcbes comunitarias tem ensejatmsa circulacdo de
estudantes, pesquisadores e demais membros ddaiteiavil de Salvador e de outros
estados e paises pelas dependéncias do CEAO, qomse um espaco de referéncia
para a populacéo negra baiana, brasileira e irdierma. Movimentos sociais diversos -
de negros, mulheres, religides de matriz africgnapos de capoeira, dep-hop entre
outros - solicitam com frequéncia as dependénaa€EHAQO. Dai o Centro tornar-se
conhecido como “a casa do povo negro na UFBA”. QAAGEbre suas portas para as
mais diversas atividades realizadas por organizadaesociedade civil, colaborando
com o seu fortalecimento e, em ultima instanciay cofortalecimento da democracia.
Os tipos mais freqlentes de eventos sdo cursosa@ers e conferéncias; reunides e
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assembléias de associacbes e organizacbes da dacheinnegra; celebracgdes,
recepcdes e solenidades envolvendo representaedesisks africanos e organizacdes
da comunidade negra; lancamento de livros, revist&Ds de intelectuais e artistas
negros.

3.6. Infraestrutura (instalaces fisicas, equipameas, acervo).

O CEAO ocupa, atualmente, dois prédios situadokango 2 de Julho e Rua
Carlos Gomes. O local esta proximo de 6rgdos pugblia administracdo do Municipio
de Salvador, de organizacdes da sociedade ciwl@emtro Historico, o que facilita os
contatos e 0 acesso da populacdo em geral as ssiata¢des. O fato de estar
localizado, nas ultimas décadas, em prédios situadocentro de Salvador, seja no
Garcia, Terreiro de Jesus, ou Largo 2 de Julhceeflmou a visibilidade do CEAO e sua
interacdo com a comunidade extra-muros. Sua praseegses locais colabora com o
processo de revitalizacdo do centro de Salvada,tgn como aspecto importante de
seu dinamismo a producdo artistica e intelectugrédio situado no Largo 2 de Julho
possui trés andares, conta com o Auditério Miltant8s com capacidade para sessenta
pessoas, duas salas de aula, e mais dez salaadadipara atividades administrativas,
coordenacdo de pesquisa e extensdo, coordenad@msddfro e sala de professores. O
prédio da Rua Carlos Gomes possui trés andaresta com o Auditério Agostinho da
Silva com capacidade para sessenta pessoas, at&hliespecializada, a livraria da
EDUFBA e trés salas para a coordenacéao de prajetpesquisa e extensao.

A Biblioteca integra o Sistema de Bibliotecas (StB) UFBA e seu acervo
possui mais de 11 mil titulos em tematicas asitiedricanas e afro-brasileiras, e
consiste em fonte de pesquisa ndo apenas paraessi@ pesquisadores, mas também
para a comunidade afro-brasileira em geral, alémigi@ntes estrangeiros. A biblioteca
possui, ainda, a maior colecao brasileira de resaie jornais locais e nacionais sobre
0s temas que interessam ao CEAO, com um total deil3@cortes, tudo digitalizado.
Estdo também ali depositados documentos e fotagrafiundos de doagfes pessoais, a
exemplo de parte da correspondéncia de Vivaldoodsad.ima com Pierre Verger.

O CEAO ainda conta nas suas dependéncias com uiadada Livraria da
EDUFBA, situada em um local de grande circulacd&ene potencial para permitir a
maior divulgacao das obras publicadas por nossaradi
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4. MISSAO

O Instituto de Estudos Etnicos e Africanos ( ICEA®N como missao
participar do processo de construcéo e socializdeamnhecimentos sobre as relacdes
étnicorraciais, as culturas e histéria de paisgsaabs e as culturas africanas no Brasil
e em outros paises da diaspora;

5. OBJETIVOS

Consolidar o campo de estudos étnicos e africarmosURBa através de
atividades de ensino, nos niveis de graduacado msiggraduacdo, e de atividades de
pesquisa e extensao;

Abrigar academicamente o Programa Multidiscipliean Estudos Etnicos e
Africanos e a area de concentracio em EstudosoSteicAfricanos do Bacharelado
Interdisciplinar em Humanidades da UFBa;

Oferecer componentes curriculares que integramogr&ma Multidisciplinar
em Estudos Etnicos e Africanos e a area de comg@urem Estudos Etnicos e
Africanos do Bacharelado Interdisciplinar em Hurdades da UFBa ;

Formar pesquisadores (as) na area de Estudos &Emisfricanos;

Tornar acessivel para todas as areas do conheoimenémbito da UFBa a
producio cientifica gerada pelo campo dos EstHtlusos e Africanos;

Desenvolver atividades de extensdo, permanentegrduais, que atendam as
demandas da sociedade na area de formacdo emo&&imicos e Africanos;

Construir parcerias com diferentes segmentos dedame tais como: 6rgaos
governamentais e ndo governamentais com o inteitbetinear politicas e implementar
acOes conjuntas que favorecam um melhor ententtnoas relagdes étnicorraciais no
Brasil;

Estabelecer canais de cooperagcdo académica e atultom instituicoes
nacionais e internacionais que atuem na area dosidss Etnicos e Africanos com
vistas a contribuir para o debate de problemastigudi econdmicos e culturais
articulados com as questbes centrais no campBstagos Etnicos e Africanos;
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Combater, nas suas relacbes com a sociedade,smoaad sexismo e todas as
demais formas de opresséo e de discriminacao.

6. PROPOSTA DE ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A gestdo do ICEAO devera respeitar as normas éftiaisl da UFBa prevendo
instancias decisorias e executivas com atribuigieauns as demais Unidades de
Ensino.

O ICEAO sera organizado de acordo com a seguinteutes basica:
Congregacdo Ampliada; Congregacéo; Diretoria; Gatkyda Area de Concentracéo
em Estudos Etnicos e Africanos do Bacharelado digeiplinar; Colegiado dos
Programas de Pos-Graduacdo em Estudos Etnicos iearkfs; Coordenacio de

Pesquisa e Extensao.

A Congregacdo Ampliada sera composta de: Diretoindtituto, seu presidente;
todos os docentes lotados no Instituto; repres@atastudantil na proporcao definida pela

legislacéo e representacdo do corpo técnico-adimaitine.

A Congregacado Ampliada sera convocada pelo Dimi@ requerimento de um
terco dos seus membros e reunir-se-a, em primg&macacao, com a maioria absoluta
dos seus membros ou, em segunda convocagéo,0 quorum qualificado da
Congregacdo. Ja a representacdo dos serviddéemico-administrativos na
Congregacdo Ampliada sera proporcional ao paraenda representacdo da
categoria na Congregacdo. Os componentes seifirs glelos seus pares, em processo
convocado pelo Diretor e terao mandato de dois, gyudendo haver recondugcao por

uma vez.

Sera da competéncia da Congregacdao Ampliada:

a - definir diretrizes para o orcamento anual ddade e aprova-lo;

b - aprovar o relatério anual da unidade;
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C - aprovar, no inicio do ano letivo, o plano dd#&lho da unidade;

d - aprovar os projetos de pesquisa e saterelaborados pelos docentes e o
planejamento semestral das atividades de ensimmsim pela Area de Concentragio
em Estudos Etnicos e Africanos do Bacharelado disteiplinar e pelo Programa de
P6s-Graduacdo em Estudos Etnicos e Africanos, dilniizados pela Coordenagdo
Académica de Graduacéo e de Pos-Graduacao e paldeBacdo Académica;

e - deliberar sobre questdes administrativas ed#afuncional do pessoal docente e
técnico-administrativo;

f - apreciar e aprovar o plano diretor quinqueralididade;

g - modificar o Regimento Interno da unidadabmetendo-o & aprovacdo do
Conselho Universitéario.

A Congregacao tera a seguinte composi¢ao:

a - Diretor da unidade, que a preside;

b - Vice-Diretor da unidade;

¢ - Coordenador Académico;

d - Coordenadores dos colegiados da Area de Coacéntem Estudos Etnicos e
Africanos (Bacharelado Interdisciplinar) e do Peogas de Pos-Graduacdo em Estudos
Etnicos e Africanos;

e - Coordenador de Pesquisa e Extenséo;

f - Representante da unidade junto ao Conselhcmdim& Pesquisa e Extenséo;

g.- Representacéo estudantil na proporcéo defpetalegislacao;

h - Representante do corpo docente;

i - 01 (um) Representante do corpo técnico-adnmatisb.

Os representantes dos docentes e dos sawidi@cnico-administrativos
previstos no Regimento serdo eleitos peloss spares, em processo convocado
pelo Diretor, e terdo mandato de dois armmslendo haver reconducdo por uma

vez.
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Sera da competéncia da Congregacao:

a - cumprir e fazer cumprir as decisdes dos coasealhperiores da Universidade;

b - estabelecer diretrizes e propor acdes sobum@ssacadémicos;

c - deliberar sobre a alocacédo de componentesulames da unidade;

d - apreciar a criacdo da Area de Concentracio €ind&s Etnicos e Africanos e do
Programa de PO6s-Graduagdo em Estudos Etnicos ecaAds (Bacharelado
Interdisciplinar), bem como aprovar a composighis respectivos corpos docentes
permanente e colaborador;

e - aprovar, em segunda instancia, criacao e éxtide componentes curriculares e
alteracdes nos curriculos da Area de ConcemtragBEstudos Etnicos e Africanos e
do curso de Pds-Graduagdo em Estudos Etnicos @Ads;

f - organizar listas de nomes para escolha e ndiweaela autoridade competente, do
Diretor e Vice-Diretor da Unidade;

g - eleger, na ultima reunido do ano, dentre sambros docentes, o substituto
eventual do Vice-Diretor;

h - aprovar a indicacdo do Coordenador Académloaneologar a indicacao da
Geréncia Administrativa e Financeira, submetidés paetor da unidade;

i - escolher, dentre os membros do corpo docenepresentante da unidade junto ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONStEemodendo a escolha recair no
Diretor ou no Vice-Diretor;

j - aprovar areas de conhecimento/matéria paragdacdas vagas de concurso na
unidade;

| - aprovar normas especificas, pontos e composiedmncas examinadoras dos
concursos para preenchimento de vagas docentesdzle;

m - homologar inscri¢des de candidatos e resultadssoncursos para carreira do
magistério;

n - julgar recursos interpostos contra deciséelideior e das demais instancias da
unidade;

0 - propor concessao de titulos honorificos;

p - realizar, mensalmente, reunifes ordinariasieirae extraordinariamente sempre
gue convocada pelo seu presidente ou a requerirdenio ter¢co de seus membros;

g - pronunciar-se sobre questfes de interessedgetahiversidade, convocando a

Congregacdo Ampliada nos casos de maior relevancia.
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A Diretoria do ICEAO sera composta por Diretor Ee/Diretor, nomeados
pela autoridade competente na forma da legislagiovigor. Nas auséncias e
impedimentos do Diretor e do Vice-Diretor, o sufosti eventual do Vice-Diretor
respondera pela diretoria da unidade.

Estardo vinculados a Diretoria os seguintes 0rgaos:

a - Coordenacao Académica,

b - Geréncia Administrativa e Financeira.

Competira ao Diretor:

a - administrar e representar a unidade;

b - cumprir o0 que prevém o Estatuto e o Regimem@lGla Universidade e

demais normas dos conselhos superiores, dpmieto Interno da unidade e as
decisbes da Congregacéo;

C - apresentar, anualmente, proposta de plan@bdaltio e relatdrio de atividades a
Congregacéo para aprovacao e divulgacao;

d - coordenar a elaborag&o do plano de traballwreldtorio anual das atividades
académicas da unidade, encaminhando-os a Congoegaca

e - supervisionar 6rgaos, atos e servi¢cos da uaidadnodo a garantir a regularidade
dos mesmos, representando a unidade junto asi¢retéhierarquicas superiores na
ocorréncia de irregularidades;

f - coordenar a realizacdo dos concursos parar@ireado magistério e de processos
seletivos para admissao de docentes substitutesitantes nas vagas atribuidas a
Unidade;

g- convocar e presidir as reunides da Congregacao.

A Coordenacao Académica serd 0 6rgdo executinoareegado da gestao
académica geral do ICEAO. O Coordenador e o Viceramador Académico serdo

indicados pelo Diretor, dentre os membros dos Gadleg de Cursos da Unidade e seus
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nomes aprovados pela Congregacdo. Nas auséndrapedimentos eventuais do
Coordenador Académico, 0 mesmo sera  substituido péce-Coordenador

Académico. A Coordenacdo Académica deverd recebsessoria permanente dos
coordenadores da Area de Concentracio em Estudicese Africanos e do Programa

de P6s-Graduagdo em Estudos Etnicos e Africanos.

Seré da competéncia da Coordenagdo Académica:

a - cumprir as decisdes da Congregacao;

b - coordenar e compatibilizar o planejamesémnestral das atividades de ensino
elaborado pelo Colegiado da Area de Concentraca&stados Etnicos e Africanos e
do Programa de P6s-Graduac&o em Estudos Etnictiicans;

c - promover a articulacdo entre planos de trabala@xecucéo das atividades da
unidade;

d - supervisionar as atividades de ensino, pesgusdéensao da Unidade, de modo a
assegurar sua qualidade e integracao;

e - supervisionar a distribuicdo individualsdencargos docentes, garantindo o
cumprimento das normas internas da UFBA,

f - supervisionar e avaliar o desempenho dos Cadiegi de Cursos.

Competira ao Coordenador Académico:

a - assessorar o Diretor na formulagdo olétiga educacional do Instituto e nas
propostas para abertura de novos cursos e programas

b - coordenar acdes de planejamento, execucadiag@adas atividades académicas
da unidade;

c - encaminhar ao Diretor da unidade solicitagcaprdeidéncias para viabilizar as
atividades académicas;

d - coordenar a matricula de alunos e sarigBo semestral em componentes
curriculares;

e - delegar competéncias do seu nivel.
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A Geréncia Administrativa e Financeira, 6rgdo exgowe subordinado a
Diretoria da unidade, tera o seu gerente desigpatioDiretor com a homologac¢éo da
Congregacdo. Serd da competéncia desta Gerénadiataxetividades relacionadas

com:

a - administracéao financeira,

b - administracdo de pessoal,

C - aquisicao de material permanente e de consumo;
d - controle patrimonial;

e - controle dos servigos de limpeza e vigilancia;

f - expedicao, tramitagéo e arquivamento de doctwsen

g - preservacao e manutencao das instalacfessfsiequipamentos de informatica.

Havera um Colegiado para a Area de ConcentracacEstimdos Etnicos e
Africanos (Bacharelado Interdisciplinar) e outragpa Programa de Pés-Graduagdo em

Estudos Etnicos e Africanos.

O Colegiado da Area de Concentracdo em Estudosdstré Africanos sera
composto por todos os professores do seu quadmapente, além dos professores

colaboradores que solicitarem participacdo no ismecolegiado.

O Colegiado do Programa de Pés-Graduacdo em Esktdas e Africanos
poderd ser composto pelos professores do quadmeapente do respectivo curso e
professores colaboradores que solicitarem suacyatio, respeitadas as normas da
Camara de Ensino de PoOs-Graduacao e o RegiderRoograma de Pos-Graduacao

em Estudos Etnicos e Africanos aprovados pelo CONSE

Dentre os membros docentes de cada Colegiadcegls@icaum Coordenador e
um Vice-Coordenador para exercer mandato de dows @odendo ser reeleitos uma
vez.

Nos impedimentos e auséncias do Coordenador dgi@dte 0 mesmo sera

substituido pelo Vice-Coordenador.
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Competira aos colegiados dos cursos:

a - eleger, dentre seus membros docentes, o C@alolea o Vice-coordenador do
Colegiado;

b - fixar diretrizes e orientacdes didaticas paraspectivo curso;

c - avaliar as atividades do ensino ministradoaomsponentes curriculares do curso;
d - propor e aprovar, em primeira instancia, aft@ea no curriculo do curso, bem
como a criacao e extingdo de componentes curresjlar

e - coordenar e fiscalizar as atividades do curso;

f - encaminhar a Coordenacé@o Académica solicitdedarovidéncias que viabilizem
0 seu funcionamento;

g - planejar, semestralmente, a oferta de compeseuirriculares;

h - articular-se com a Coordenacéo de Pesquisaem$so, visando a
implementacéo de acbes no campo da pesquisa ¢t &;

i - decidir sobre procedimentos referentes aosdosdile matricula, trancamento,
transferéncia ou aproveitamento de estudos;

j - deliberar sobre solicitacfes, recursos ou spreacoes de alunos referentes a vida
académica dos mesmos;

| - participar diretamente dos programas de avatiata instituicdo, com vistas a
manutencao da boa qualidade de seus cursos;

m - submeter a Congregacdo o credenciam@ntseu quadro permanente e
participante;

n - elaborar o relatério anual das atividad® curso, encaminhando-o a
Coordenacéo Académica.

0 — coordenar e orientar a matricula.

Serao atribuicbes dos coordenadores dos colegiados:

a - presidir as reunides do Colegiado;

b - executar as deliberacdes do Colegiado e gedtiadades do curso ou programa;
Cc - representar o Colegiado junto a Congregaca@damais 6rgaos da Universidade e
a outras instituicoes;

d - assessorar a Coordenacédo Académica para ggoterdo semestral das atividades

de ensino de Graduacéo e de Pos-Graduacao da enidad
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e - elaborar o relatorio anual de atividades ermand#-lo aos érgdos competentes.

O corpo funcional dos programas de ensino, pesguesdaensao do ICEAO sera
composto por professores, pesquisadores e profasiadevidamente qualificados,

observando-se as normas legais, nos seguintes di¥@iarticipacao:

a - Quadro permanente - membros do corpo docetaigol® na unidade;

b - Quadro colaborador - professores, pesquisa@gpesfissionais devidamente
qualificados e credenciados, ndo lotados na unjdade em exercicio de atividades
académicas no ICEAO.

Os professores e pesquisadores atuantes no ICEA©® skssificados em uma das
seguintes categorias:

a - lotados na Unidade;

b - credenciados nos programas de ensino, pesquesdensdo do ICEAO, porém

lotados em outras unidades da UFBA;

c - profissionais de outras instituicdes ou orgagies cuja atuacdo no ICEAO sera

definida através de parecer aprovado pelo Colegiadmpetente.

Durante a fase de implantacdo, a direcdo do ICEAfA sxercida por um

Diretor e um Vice-Diretopro temporedesignados pelo Reitor.

O nucleo funcional inicial do ICEAO sera designgedo Reitor, incorporando
docentes e servidores ja existentes, transferidasdidos de outras unidades e 6rgaos
da UFBA, garantida a reposi¢cdo a unidade ou érgdoriglem, sob a modalidade de

vaga nova assegurada.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA

INSTITUTO DE ESTUDOS ETNICOS E AFRICANOS
(ICEAO)

REGIMENTO INTERNO

TITULO I - DO INSTITUTO E SEUS FINS

Art. 1°. O INSTITUTO DE ESTUDOS ETNICOS E AFRICANOS (ICEAOQ),

criado como Unidade Universitaria através dsdRedo do Conselho Universitario,
€ 0 6rgao de lotacdo dos membros do seu corpo @ogermanente e dos técnicos
administrativos e de alocagdo dos componenteguwiares. O ICEAO tem como
missdo participar do processo de construcdo dbecomentos sobre as relacbes
étnicorraciais, as culturas e histéria de paisgsaabs e as culturas africanas no Brasil
e em outros paises da diaspora.

Paragrafo Unico. O ICEAO reger-se-a conforme o disposto no Esiauio
Geral da Universidade Federal da Bahia e nestenieeqo.

Art. 2°. S&o atribuicdes do ICEAOQ:

| - produzir, transmitir e difundir conhecimentogsarante:

a) oferta de cursos da Area de Concentracdo enddssthtnicos e Africanos na
modalidade Bacharelado Interdisciplinar (BI)

b) oferta de cursos multidisciplinares do ProgrameaPés-Graduacdo em Estudos
Etnicos e Africanosstricto elato sensy

c) realizacédo de pesquisas articuladas com merde graduacdo e/ou
pés-graduacao;

d) desenvolvimento de atividades de educacdo e@ua consultoria, prestacdo de
servicos e outras atividades de extensdo, intagraol ensino e/ou a pesquisa.

Il - pronunciar-se sobre questdes socialmente aaleg;

Il - zelar pelo continuo aprimoramento da qualeldé suas atividades académicas;

IV - promover qualificacdo e atualizacdo permaneotseu corpo docente e técnico-
administrativo;

V - manter intercambio académico com ingtiies congéneres e entidades
profissionais afins;

VI - planejar e avaliar suas atividades.
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TITULO Il - DA ESTRUTURA, COMPOSICAO E COMPETENCIAS

CAPITULO | - DA ESTRUTURA
Art. 3°. O ICEAOQ esta organizado com a seguinte estrinésaa:

| - Congregacado Ampliada;

Il - Congregacgéo;

Il -Diretoria;

IV - Unidades colegiadas de Ensino, Pesquisa enBéite

a) Colegiado da Area de Concentra¢do em EstuddsoBte Africanos;

b) Colegiado dos Programas de P6s-Graduacéo emosdfinicos e Africanos;
c) Coordenacéo de Pesquisa e Extenséo.

CAPITULO Il - DA COMPOSICAO E COMPETENCIAS
SECAO | - DA CONGREGACAO AMPLIADA
Art. 4°. A Congregacao Ampliada compbe-se de:

| - Diretor da Unidade, que é o seu presidente;

Il - Todos os docentes lotados na Unidade;

lIl - Representacao estudantil na proporcéao dedipiela legislacao;
IV - Representacdo do corpo técnico-administrativo.

& 1°. - A Congregacao Ampliada sera convocada paletor ou a requerimento de um
terco dos seus membros e reunir-se-a, em primaineocagdo, com a maioria absoluta
dos seus membros ou, em segunda convocagao,0 quorum qualificado da
Congregacéao.

& 2° - A representacdo dos servidores t@cadministrativos na Congregacao
Ampliada sera proporcional ao percentual daresentacdo da categoria na
Congregacéo e serao eleitos pelos seus parespeaspo convocado pelo Diretor, e
terdo mandato de dois anos, podendo haver recomgoc@ima vez.

Art. 5°. Compete A Congregacdo Ampliada:

| - definir diretrizes para o orcamento anual déddde e aprova-lo;

Il - aprovar o Relatorio Anual da Unidade;

[l - aprovar, no inicio do ano letivo, o Plano O&balho da Unidade;

IV - aprovar os projetos de pesquisa e reséde elaborados pelos docentes e o
planejamento semestral das atividades de ensimmsgim pela Area de Concentragio
em Estudos Etnicos e Africanos(Bacharelado Inteiglisar) e pelo Programa de Pos-
Graduacdo em Estudos Etnicos e Africanos, compasitbs pela Coordenacdo
Académica de Graduacéo e de Pos-Graduacao e paldeBacdo Académica;

V - deliberar sobre questdes administrativas eidifuncional do pessoal docente e
técnico-administrativo;

VI - apreciar e aprovar o Plano Diretor quinquetalJnidade;
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VII - modificar o Regimento Interno da Unita submetendo-o a aprovacdo do
Conselho Universitario.

SECAO Il - DA CONGREGACAO
Art. 6°. A Congregacao compde-se de:

| - Diretor da Unidade, que € o seu presidente;

Il - Vice-Diretor da Unidade;

[Il - Coordenador Académico;

IV - Coordenadores dos colegiados da Area de Ciraggio em Estudos Etnicos e
Africanos (Bacharelado Interdisciplinar) e do Pevga de Pos-Graduacdo em Estudos
Etnicos e Africanos;

V - Coordenador de Pesquisa e Extenséo;

VI - Representante da Unidade junto ao ConselHond@no, Pesquisa e Extenséo;

VII. Representacgao estudantil na propor¢cao defipala legislacéo;

VIII - 01 (um) Representante do corpo docente;

IX - 01 (um) Representante do corpo técnico-adnratiso.

Paragrafo Unico. Os representantes dos docentes e dosdeesi técnico-
administrativos previstos nos incisos VIIIDé serdo eleitos pelos seus pares, em
processo convocado pelo Diretor, e terdo @@ande dois anos, podendo haver
reconduc¢ao por uma vez.

Art. 7°. - Compete a Congregacao:

| - cumprir e fazer cumprir as decis6es dos ComseBuperiores da Universidade;

Il - estabelecer diretrizes e propor acdes solm@dss académicos;

[l - deliberar sobre a alocacdo de componentescalares da Unidade;

IV - apreciar alteracBes propostas para a Areaate&htracdo em Estudos Etnicos e
Africanos e para o Programa de Pos-Graduacdo enmddsstEtnicos e Africanos
(Bacharelado Interdisciplinar);

V - organizar listas de nomes para escolha e ndiwepela autoridade competente, do
Diretor e Vice-Diretor da Unidade;

VI - eleger, na ultima reunido do ano, dentre seesbros docentes, o substituto
eventual do Vice-Diretor;

VII - aprovar a indicacdo do Coordenador Académeitmmologar a indicacao da
Geréncia Administrativa e Financeira, submetidds paetor da Unidade;

VIII - escolher, dentre os membros do corpo docemtepresentante da Unidade junto
ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo - CORSEP podendo a escolha recair
no Diretor ou no Vice-Diretor;

IX - aprovar areas de conhecimento/contetdos patagho das vagas de concurso na
Unidade;

X - aprovar normas especificas, pontos e composiediancas examinadoras dos
concursos para preenchimento de vagas docentesidadd;

XI - homologar inscrigdes de candidatos e resuffads concursos para carreira do
magistério;

XII - julgar recursos interpostos contra decisée®detor e das demais instancias da
Unidade;
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XIII - propor concesséao de titulos honorificos;

XIV - realizar, mensalmente, reunides ordinariaseanir-se extraordinariamente
sempre que convocada pelo seu presidente ou ariregae de um terco de seus
membros;

XV - pronunciar-se sobre questdes de interessé dgtdniversidade, convocando a
Congregacado Ampliada nos casos de maior relevancia.

SECAO Il - DA DIRETORIA

Art. 8°. A Diretoria da Unidade é composta de Diretor eeMdiretor, nomeados pela
autoridade competente na forma da legislacao ear.vig

& 1° - Nas auséncias e impedimentos do DiretoroeVite-Diretor, 0 substituto
eventual do Vice-Diretor respondera pela diretdadJnidade.

& 2°. - S&o 6rgaos vinculados a Diretoria:

| - Coordenacéo Académica;
Il - Geréncia Administrativa e Financeira.

Art. 9°. - S&o atribuigbes do Diretor:

| - administrar e representar a Unidade;

Il - cumprir as prescricdes do Estatuto e do Regim&eral da Universidade e das
demais normas dos Conselhos Superiores, dpmi@eto Interno da Unidade e as
decisbes da Congregacéo;

[ll - apresentar, anualmente, proposta de Plaribralealho e Relatério de Atividades a
Congregacéo para aprovacao e divulgacao;

IV - supervisionar 6rgaos, atos e servi¢cos da Utedie modo a garantir a regularidade
dos mesmos, representando o ICEAO junto as ins&ruerarquicas superiores na
ocorréncia de irregularidades;

V - convocar e presidir as reunides da Congregacao;

VI - coordenar a elaboracdo do plano de trabalkho eelatorio anual das atividades
académicas da Unidade, encaminhando-os a Congeegaca

SECAO IV - DA COORDENACAO ACADEMICA

Art. 10°. A Coordenacao Académica é o 6rgdo executivaresgado da gestédo
académica geral do ICEAO.

& 1°. - O Coordenador Académico e o Vice-Coordenagrao indicados pelo Diretor
e aprovados pela Congregacao, dentre os membroLdlegiados de Cursos da
Unidade.

& 2°. - Nas auséncias e impedimentos eventua@adwdenador Académico, 0 mesmo
sera substituido pelo Vice-Coordenador Académico.
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& 3°. - A Coordenacdo Académica recebera assegsamaanente dos Coordenadores
da Area de Concentracdo em Estudos Etnicos e Abca do Programas de Poés-
Graduacgao em Estudos Etnicos e Africanos.

Art. 11°. Compete & Coordenacao Académica:

| - cumprir as decisbes da Congregagéo;

Il - coordenar e compatibilizar o planejancersemestral das atividades de ensino
elaborado pelo Colegiado da Area de Concentracd&stados Etnicos e Africanos e
do Programa de P6s-Graduac&o em Estudos Etnictiicans;

[Il - promover a articulacdo entre os planos dedliao e a execucao das atividades da
Unidade;

IV - coordenar a realizagcdo dos concursos pararaigado magistério e de processos
seletivos para admissao de docentes substitutesitantes nas vagas atribuidas a
Unidade;

IX - supervisionar e avaliar o desempenho dos Gadeg de Cursos.

Art.12°, S&o atribuicbes do Coordenador Académico:

| - coordenar acdes de planejamento, execucaolia@g@das atividades académicas
da Unidade;

Il - encaminhar ao Diretor da Unidade solicitacagdovidéncias para viabilizar as
atividades académicas;

[l - delegar competéncias do seu nivel.

Art. 13°, As atividades da Coordenacdo Académicaoseealizadas por unidades
técnicas, cumprindo as seguintes fungoes:

| - Avaliacdo - executar atividades de avaliacadudwionamento geral e dos 6rgaos
do ICEAO, divulgando seus resultados junto as s pertinentes;

Il - Orientagdo Académica e Profissional - reala@widades de orientacdo académica e
profissional dos estudantes do ICEAO;

[l - Inovacdo Pedagdgica e Tecnologias Edaceis - promover o continuo
aperfeicoamento das praticas pedagodgicas dos @soeebordenar a utilizacao dos
recursos tecnolégicos de ensino alocados na Unidade

IV - Apoio Académico - executar atividades necdaasé&o funcionamento académico
do ICEAO, destacando-se as de registros escolamstriculas, apoio ao
desenvolvimento de atividades de ensino, conteligedjiiéncia de professores.

SECAO V - DA COORDENACAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIR A

Art. 14°. A Coordenacdo Administrativa e Financeira, 6rg&ecutivo e subordinado
a Diretoria da Unidade, tem por finalidade execataidades relacionadas com:

| - administracao financeira;

Il - administracao de pessoal,
[l - aquisicdo de material permanente e de consumo
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IV - controle patrimonial;

V - controle dos servigos de limpeza e vigilancia;

VI - expedicao, tramitacdo e arquivamento de docuose

VII - preservacdo e manutencéo das instalacoes$is equipamentos de informatica.

Art. 15°, Sao atribuicdes da Coordenacdo Administrativenari€eira:

administrar os recursos financeiros do ICEAO;

gerenciar as rotinas funcionais, marcacao de féereastro e acompanhamento
de processos que envolvam docentes do ICEAOQ;

dar suporte aos nacleos e aos 6rgaos colegiados;

adquirir material permanente e de consumo;

efetuar o controle patrimonial;

gerenciar a preservagdo e manutenc¢do das instalfigias e dos equipamentos
de informatica;

g. expedir, tramitar e arquivar documentos;

h. supervisionar os servi¢os de limpeza e vigilancia.

op

~ 0 oo

Paragrafo Unico. O Coordenador Administrativo e Financeiro seréigimdo pelo
Diretor da Unidade, com a homologacéo da Congregaca

SECAO VI - DOS COLEGIADOS DA AREA DE CONCENTRACAO EM
ESTUDOS _ ETNICOS E AFRICANOS E DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM ESTUDOS ETNICOS E AFRICANOS

Art. 16°. Havera um Colegiado para a Area de Concentragii&cstudos Etnicos e
Africanos (Bacharelado Interdisciplinar) e um parBrograma de Pos-Graduagdo em
Estudos Etnicos e Africanos.

&1°. - O Colegiado da Area de Concentracdo emdestiEtnicos e Africanos sera
composto por todos os professores do quadro penteada area da Unidade, além dos
professores colaboradores que solicitarem suapatéo no respectivo colegiado.

& 2°. - O Colegiado do Programa de Pos-Graduacadsmdos Etnicos e Africanos
poderd ser composto pelos professores do quadmeapente do respectivo curso e
professores colaboradores que solicitarem suecipatéio, respeitadas as normas da
Camara de Ensino de Pdés-Graduacgdo e o RegimerRoograma de Pos-Graduacgao
em Estudos Etnicos e Africanos aprovados pelo CONSE

& 3°. - Dentre os membros docentes de cada Colegsada eleito um Coordenador e
um Vice-Coordenador para exercer mandato de dos, @odendo ser reeleitos uma
vez.

& 4°. - Os membros docentes dos Colegiados querdalt a duas reunides seguidas ou
a quatro reunides no mesmo exercicio terdo seudatEnsuspensos por um ano.

& 5°. - Nos impedimentos e auséncias do Coorderdal@olegiado, 0 mesmo sera
substituido pelo Vice-Coordenador.
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Art. 17°. Compete aos Colegiados dos Cursos:

| - eleger, dentre seus membros docentes, o Coanlder o0 Vice-coordenador do
Colegiado;

Il - fixar diretrizes e orientacGes didaticas par@spectivo curso;

[l - avaliar as atividades do ensino ministrads ntomponentes curriculares do curso;
IV - propor e aprovar altera¢des no curriculo dseubem como criagdo e extingdo de
componentes curriculares;

V - coordenar e fiscalizar as atividades do curso;

VI - encaminhar a Coordenacao Académica solicitaghprovidéncias que viabilizem
0 seu funcionamento;

VII - planejar, semestralmente, a oferta de comptasecurriculares;

VIII - coordenar a inscricdo semestral em congmtes curriculares;

IX - articular-se com a Coordenacéao de Pesquisdenkao, visando a
implementacéo de agcbes no campo da pesquisa ¢t &;

X - decidir sobre procedimentos referentes aosdosdie matricula, trancamento,
transferéncia ou aproveitamento de estudos;

XI - deliberar sobre solicitagdes, recursos ouge@ntacoes de alunos referentes a vida
académica dos mesmos;

XII - participar diretamente dos programas de agadlo da Instituicdo, com vistas a
manutenc¢éo da boa qualidade de seus cursos;

XIII - submeter & Congregacdo o credenciametd seu quadro permanente e
participante;

XIV - elaborar o relatorio anual das atidda do curso, encaminhando-o a
Coordenacéo Académica.

Art. 18°. Sao atribuicbes dos Coordenadores dos Colegiados

| - presidir as reunides do Colegiado;

Il - executar as deliberacdes do Colegiado e gsratividades do curso ou programa,;

Il - representar o Colegiado junto & Congregaaés,demais Orgédos da Universidade e
a outras instituicoes;

IV - assessorar a Coordenacédo Académica para ejpiaanto semestral das atividades
de ensino de Graduacéo e de Pos-Graduacao da Bnidad

V - elaborar o Relatério Anual de Atividades e enitdna-lo aos Orgéos competentes.

TITULO Il - DO CORPO FUNCIONAL

Art. 19°. O corpo funcional dos programas de ensino, pesaqiextensdo do ICEAO
sera composto por professores, pesquisadoresisgwofis devidamente qualificados,
observando-se as normas legais, nos seguintes div@articipacao:

| - Quadro permanente - membros do corpo docetdadds na Unidade;

Il - Quadro colaborador - professores, pesquisad@ofissionais devidamente
qualificados e credenciados, nao lotados na Unjdads em exercicio de atividades
académicas no ICEAO.

Paragrafo Unico. Os professores e pesquisadores atuantes no |ICE&@o
classificados em uma das seguintes categorias:
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| - lotados na Unidade;

Il - credenciados nos programas de ensino, pesguisgtensao do ICEAO, porém
lotados em outras Unidades da UFBA;

[Il - profissionais de outras instituicbes ou orngagdes cuja atuacdo no ICEAO sera
definida através de parecer aprovado pelo Colegiadmpetente.

TITULO IV - DAS DISPOSICOESES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 20°. Durante a fase de implantacdo, a Direcdo do IQEAra exercida por um
Diretor e Vice-Diretoipro temporeadesignados pelo Reitor.

Art. 21°. O ndcleo inicial do ICEAO serd designado pelatdRe incorporando
docentes e servidores ja existentes, transferidagdidos de outras Unidades e Org&os
da UFBA, garantida a reposi¢do a Unidade ou Orgéoriglem, sob a modalidade de
vaga nova assegurada.

Art. 22°. Os casos omissos neste Regimento serdtvidesona Congregacdo da
Unidade ou nas esferas de competéncia pertinentes.

Palacio da Reitoria, ........ de.....de 20009.

Naomar Monteiro de Almeida Filho
Reitor
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ANEXO 01 — PRODUCAO DOCENTE

PRODUCAO BIBLIOGRAFICA DOCENTE POSAFRO - 2005/2008
2005-2006

Bacelar, Jeferson. Uma Pedagogia do Viver. Revista do Institutadtiso e
Geografico de Feira de Santana, v. 1, p. 127-1385.2

O principe negro nas terras dos dragfes da maldidede Janeiro:
Editora Pallas, 2006. 295 p.

Viajantes no Paraiso. In: Clerici, Annina; Menddsyilia. (Org.).
De Margens e Siléncios Homenagem a Martin Lient@tded. Madrid:
Iberoamericana, 2006, v. 01, p. 33-45."

&PEREIRA, C. Bahia Negra na Colecdo Museu Tempogial. ed.
Salvador: Edi¢oes P 555, 2006. v. 01. 84 p.

Carvalho, Maria R. Racismo Ambiental na Bahia?. In: Herculano, SelBaeheco,
Tania. (Org.). Racismo Ambiental. Rio de Janei®SE, 2006, v. , p. 44-52

ABA, 50 anos. In: Eckaitnélia; Godoi, Emilia
Pietrafesa. (Org.). Homenagens: Associacao Bresiliei Antropologia: 50 anos.
Blumenau: Nova Letra, 2006, v. , p. 299-308.

Breves Reflexdes Suscitadas pelo Artigo Politic&dias
Raciais, os 'olhos da sociedade’ e os Usos dapottgia: o caso do vestibular da
Universidade de Brasilia (UNB). In: STEIL, Carlotbérto. (Org.). Cotas Raciais na
Universidade: um debate. Porto Alegre: Editora &GS, 2006, v. , p. 113-118.

Ciranda TerritorialBeto Ricardo; Fany Ricardo.
(Org.). Povos Indigenas no Brasil 2001/2005. SagoPstituto Socioambiental,
2006, v. , p. 761-763.

Breves Reflexdes suscitadas pelo artigo Politic@atas Raciais,
os ‘olhos da sociedade” e os usos da Antropologiaso do vestibular da Universidade
de Brasilia (UnB). Horizontes Antropolégicos, Bliasiv. 23, p. 264-267, 2005.

A etnicizagdo do campo xamanistico em um contegto d
expressiva mudanca sociocultural. Estudios LatimeAcanos, Varsovia -Polbnia, v.
25, p. 51-86, 2005.

. Indios do Sul e Ext®aoi®Baianos: reproducao
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Carlos Eugénio Libano Soares - 03 artigos em pienédHistoria Socia), 02 livros
co-organizados, 02 capitulos de livros.

Claudio Pereira - 03 livros co-organizados, 02 tcégs de livros.

Florentina Souza - 02 artigos em periodiéss(dos de Literatura Brasileira
Contemporanea, Revista Palmaxg3l livro, 01 livro co-organizado, 06 capitules d
livros.

Jeferson Bacelar - 01 artigo em periddiReeyista do Instituto Historico e Geografico
de Feira de Santana01l livro, 02 livros co-organizados, 02 capituliaslivros.

Jodo José Reis - 05 artigos em periodi&es/ista USP, Annales, AfroAsia, Cahiers du
Brésil Contemporain, Bulletin of Latin American easch, 01 livro, 06 capitulos de
livros.

Jocelio Teles dos Santos - 07 artigos em perioq@scia e Cultura (SBPC),
Religioni e Societa, Revista USP, Educacao & SeciedRevista FAEEBA, Afro-Asia,
Estudos Afro-AsiaticQs03 livros, 05 capitulos de livros.

Livio Sansone - 05 artigos em periodic@égncia e Cultura (SBPC), Revista USP, New
Westi Indian Guide, Horizontes Antropoldgikd33 livros co-organizados, 05 capitulos
de livros

Luis Nicolau - 05 artigos em periodicosf(o-Asia, Religioni e Societa, Journal de la
Societe des americanistes de Paris, Del C3rib# livro, 08 capitulos de livros.

Marcelo Cunha - 01 capitulo de livro
Maria Rosario Carvalho - 04 artigos em periodiddsrizontes Antropolégicos,
Estudios Latino Americanos, Caderno CRH, Ciénciasass Hojg, 07 capitulos de

livros.

Miriam Rabelo - 05 artigodMana, llha, Religido & Sociedade, Ethnographiques,
Ciencias sociales y religign

Paula Barreto - 02 capitulos de livros e 01 livro.

Valdemir Zamparoni - 02 artigos em periodicBeyista Internacional de Estudos
Africanos, Ciéncia e Cultura (SBR®@1 livro, 02 capitulos de livros.
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Total de artigos em periédicos: 37
Total de livros: 09
Total de livros co-organizados: 14

Total de capitulos de livros: 56
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ANEXO 02 — PROJETO BACHARELADO
INTERDISCIPLINAR EM HUMANIDADES - AREA DE
CONCENTRACAO ESTUDOS ETNICOS E AFRICANOS

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA

Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas

Tipo de Curso: Bl

Modalidade do curso: Bacharelado Interdisciplinar

Local de Oferta:Campi Salvador

Unidade de Ensino: Faculdade de Filosofia e Ciéngdlumanas
Colegiado: Departamento de Antropologia

Modalidade do Ensino: Presencial

Turno de Funcionamento: Vespertino

Denominacao: Bacharelado Interdisciplinar em Humanidades
Area de Concentragéo: Estudos Etnicos e Africanos

Titulagao: Bacharelado Interdisciplinar em Humanidades - Area de
Concentracao: Estudos Etnicos e Africanos

Perfil do Curso e Justificativa do Projeto Pedagégio

A Faculdade de Filosofia e Ciéncias Humanas (FFR&ebece algumas disciplinas nos

cursos de graduacdo em Historia e Ciéncias Socigass tematicas se direcionam para
os estudos afro-brasileiros, africanos e indige@amo resultado dessa oferta, verifica-
se uma producao de monografias, dissertacbes ®nesaespectivos departamentos e
pos-graduacdes.

Apesar dessa consideravel producdo e do numerosplecialistas nos referidos
departamentos a Universidade Federal da Bahiaapgeeama demanda que extrapola
essas duas areas do conhecimento. Nas Ultimasage@agimeros alunos de graduacao
de areas do conhecimento como Letras, Comunica®dministracdo, Educacéo e
Musica tém buscado um maior conhecimento e aprafuedto de temas relacionados
ao que poderiamos chamar de estudos afro-brasjlemfoicanos e indigenas. Esta
demanda revela a busca de inser¢do de jovens gamhiam areas até entdo restritas, e
revela que a dindmica da sociedade brasileiradagia novas demandas que a nossa
Instituicdo precisa responder.
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Nessa demanda interna acresce-se uma nova coajystlitico-institucional voltada
para cursos tematicos direcionados a professoresedia de ensino que deverao,
obrigatoriamente, ministrar temas transversaisnsine medio, voltados para 0 ensino
da cultura afro-brasileira, africana e indigena.

Neste sentido, o oferecimento de uma éarea de ctacédn no Bacharelado
Interdisciplinar em Estudos Etnicos e Africanospar@ionara uma reconstrucéo de
historias e saberes, ainda dispersos, cujos eiggsagsam a diaspora africana, e o
desenvolvimento de processos culturais, sociasgrtos e politicos das populacdes
afro-brasileiras e amerindias.

E uma proposta pioneira na América Latina que md@@ uma demanda da sociedade
brasileira pela formacdo de especialistas tantarea de pesquisa quanto no ensino. E
necessario salientar que existe na Universidader&edla Bahia o curso de Pos-
Graduacdo em Estudos Etnicos e Africanos (MesteaBwmutorado), multidisciplinar,
lotado no Centro de Estudos Afro-Orientais, um drgéplementar da FFCH. Este
curso foi proposto pelos Departamentos de Antrapale de Histéria, e aprovado pela
Capes, no ano de 2005. O intento é que haja uradaoé desta Pés-Graduacdo com a
proposta do Bacharelado Interdisciplinar, e supe#/a area de concentra¢do, posto
que se visualiza uma maior articulacdo entre os mioeis de ensino ? graduacéo e pos-
graduacéo.

O curso busca a énfase nas formulacdes sobredddati etnicidade, género, raca, a
partir de discussdes tedrico-metodolégicas em camipterdisciplinares como a
Antropologia, a Historia, a Sociologia e a LiteratuDesse modo, a abordagem de
contextos comparativos propiciara o aprofundamestéo formulacdes etno-raciais
presentes nas ciéncias humanas na contemporaneidaden, tanto o contexto
brasileiro quanto o latino-americano estar&o coptados na comparagdo com a Africa.
A abordagem interdisciplinar propiciard o reconiemito da importancia da Africa,
muitas vezes ausente na produ¢ao do conhecimeidental.

A formacao dos estudantes profissionais partiranda visao interdisciplinar nas
areas de Histéria, Antropologia, Literatura e Etmasicologia, através do exercicio de
capacitacdo para o0 exercicio profissional e ingastio, no sentido de se obter
diferentes perspectivas e enfoques sobre a probéamdfro-brasileira, amerindia e
africana. A formacéo devera propiciar uma analseextualizada. O curso contribuira
para a formacdo de intelectuais e profissionaisando a incorporagcao de
conhecimentos que sinalizem para os aportes lustoulturais contemporaneos no que
se refere ao contexto brasileiro, latino-americaadricano.

Esta formacdo possibilitard a atuacdo em escolasndoo fundamental e médio,
centros de pesquisa, em organizacdes governameetamio-governamentais, e
instituigdes privadas.

A area de concentracdo em Estudos Etnicos e Abscatilizara uma metodologia
participativa e critica levando os estudantes &oexem tematicas que possibilitem:
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I)Manejar um enfoque interdisciplinar
il)Propiciar uma leitura critica, o debate e a Btigacao nas distintas tematicas

iilFomentar um didlogo de saberes, o respeitoferatica e uma atitude critica e
criativa

iv)Manejar uma visao historico-social, interdisaigk e integrativa.

v)Incentivar a aquisicdo e o desenvolvimento deheoimentos, valores e atitudes do
exercicio académico

vi)Promover a investigacdo de modo que se posdalmain para o desenvolvimento da
l6gica argumentativa

Os objetivos pedagdgicos se inter-relacionam nspeetiva de:
i)Abordar aspectos da cultura afro-amerindia esarslacdo com a diaspora africana.

ii)Propiciar o desenvolvimento de atitudes de caapsao acerca da diversidade étnica
e cultura existentes

iiilDesenvolver e fortalecer propostas metodoldgligamra fomentar um dialogo de
saberes

iv)Possibilitar ferramentas tedrico-conceituais, tadelogicas e instrumentais que
facilitem a andlise e a geracao de propostas @stigacao

Formas de Acesso ao Curso

O ingresso de alunos no curso de graduacdo é lestialoelegalmente pelo
Regulamento de Ensino de Graduacao, sendo quedapgati forma de ingresso ocorre
por meio de processo seletivo/vestibular de acawim a Resolugcdo n. 01/02 do
CONSEPE. Outras formas de ingresos incluem: conyé@niercambio ou acordo
cultural entre Brasil e outros paises; procesde$i\ges para vagas residuais e processos
de transferéncia ex-officio. A partir de 2004, aBAFinstituiu o sistema de cotas,
regulamentado pela resolucdo do CONSEPE n. 01/2f{#l determina a reserva de
vagas para estudantes egressos de escola pufdicagdescendentes, pretos e pardos.

Sistema de avaliagcéo do Projeto de Curso
O sistema de acompanhamento e auto-avaliagdo dso ctem sido
implementado, consoantes os termos do SINAES erS&stNacional de Avaliacéo do

Ensino Superior, implantando na UFBA, a partir 68632

Em relacdo a avaliacdo dos cursos a legislacaoNdES prevé o seguinte:
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A avaliagdo dos cursos de graduacdo sera realipadaComissbes Externas de
Avaliacdo de Cursos, designadas pelo INEP, coiddisupor especialistas em suas
respectivas areas do conhecimento, cadastrados pacitealos pelo INEP. Os

instrumentos de avaliacdo dos cursos de graduag@om $eus conteudos definidos com
o apoio de ComissBes Assessoras de Area, desigmadasINEP. As Comissdes

Externas de Avaliacdo de Cursos terdo acesso patieciaos dados, fornecidos em
formulério eletrdnico pela IES, e considerardo tGmios seguintes aspectos:

| - o perfil do corpo docente;

Il - as condic¢des das instalacdes fisicas;

[l - a organizacao didatico-pedagogica;

IV - 0 desempenho dos estudantes da IES no ENADE;

V - os dados do questionario socioecondmico predagbelos estudantes, disponiveis
no momento da avaliagéo;

VI -os dados atualizados do Censo da Educacao iSugerdo Cadastro Geral das
Instituicbes e Cursos; e

VIl - outros considerados pertinentes pela CONAES.

A periodicidade das avalia¢cdes dos cursos de gcadusera definida em funcdo das
exigéncias legais para reconhecimento e renovagdeabnhecimento, contemplando
as modalidades presencial e a distancia.

As avaliacOes para fins de autorizacdo de cursagatkiacdo serdo de conpeténcia da
Secretaria de Educagdo Superior (SESu) e da Semreta Educacdo Média e
Tecnologica (SEMTEC), devendo ser realizadas seguinétrizes estabelecidas pela
CONAES, a partir de propostas apresentadas pela 8B8la SEMTEC.

Integra també o sistema de avaliacdo da UFBA, uodalidade online de avaliacéo, a
cada semestre, dos docentes pelos discentes e3o@valiacdo do docente no
desenvolvimento das disciplinas sob sua respomndatid. Cada professor pode
consultar a sua avaliacdo e os departamentos pedemma visdo geral do desempenho
de ambos - docentes e discentes - e a partir des&a,seus procedimentos de ensino.

Sistema de avaliacdo do processo ensino/Aprendizage

O sistema de avaliacdo adotado no curso seguepostiisnas normas da UFBA,
particularmente no Regulamento do Ensino de Graayacontemplando variagbes
quantos aos instrumentos, periodicidade e volunseadaliacdes de acordo com as
especificidades dos componentes curriculares. &gipais caracteristicas do sistema
vigente sao as seguintes:

Avaliacédo semestral do desempenho dos alunos,dsyasdo:
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a.Avaliacdo da participacdo: frequéncia as aukaljzacdo das atividades propostas
dentre e fora da sala de aula, realizacdo doslh@bascritos demandados. A esta
avaliacdo pode ser atribuida uma nota de zeroa 10n conceito, sendo que ao final
do semestre o professor deve transformar este ibtorre nota ou em pontos a serem
acrescidas as notas.

b.Avaliacdo do desempenho na aprendizagem: podsidepar provas tradicionais,

trabalhos académicos escritos (individuais ou eapag, atividades praticas e outras
ferramentas de avaliagdo compativeis com os obgetila disciplina. A esta avaliagdo
pode ser atribuida uma nota de zero a 10, com assdecimal.

c.A metodologia de avaliacdo da aprendizagem @idafpelo professor ou professores
responsaveis pelo componente curricular, no respectplano de curso,
apreciada/aprovada pela plenaria do Departamento.

d.Cada componente curricular podera atribuir amalum minimo de duas e um
maximo de seis notas. A deciséo cabe a (aos) pmféss) responsavel (eis) no ambito
do plano de curso conforme acima indicado.

e.O aluno que alcancar média igual ou superiof §séte) nas avaliagbes parciais sera
dispensado do exame final e considerado aprovadangdia. Para o aluno que nédo

atender ao anterior, ha a prova final, sendo guswatado desta implica em reprovagéo
do aluno no respectivo componente curricular.

f.O calculo da média das avaliacdo parciais fazkseacordo com as ponderacdes

previstas no plano de curso; a nota final do alemo,caso de necessidade do exame
final, € uma média ponderada da média das avaliagéeciais, com peso 6, e nota

obtida no exame final, como peso 4.

g.0 sistema considera também a freqiéncia do aloncomponente curricular, com
freqUéncia minima de 75%.

Trabalho de Conclusdo de Curso

Para a formacdo especifica na area de concentea&studos Etnicos e
Africanos do Bacharelado em Humanidades seré exidpdaluno a realizacdo de uma
Monografia nas tematicas oferecidas pela area. ddlec a interdisciplinaridade, o
estudante devera ser capaz de levar a cabo umaéexe de pesquisa, a qual pode ser
documental ou de campo, elaborando a constituighanda problema pertinente ao
campo dos estudos afro-brasileiros, amerindiodrizanos. A experiéncia da pesquisa
possibilitara ao estudante a constituicdo do opjetexercicio metodologico, o recorte
empirico, a escolha de técnicas de investigacdoatializacdo de temas que j4 sédo
constitutivos e candnicos nas disciplinas envolvidasta interdisciplinaridade. Prevé-
se o tempo méximo de dois semestres para a co@sedagpesquisa e a elaboragédo da
Monografia.

Atividades Complementares
As atividades complementares previstas indicamnapoovacao pelo estudante

de atividades, tais como:
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1)palestras, seminérios, oficinas e cursos de adutacdo relacionados as
tematicas afro-brasileiras, étnicas e africanaalizaglas na UFBA ou em outras
instituicoes;

2)presenca e/ou participacdo em espetaculos &atnasicais, literarios e afins,
cuja tematica envolva, de modo algum modo, a dismude temas pertinentes a area de
concentracdo em Estudos Etnicos e Africanos;

J)atividades como voluntarios em organizacdes m&emmamentais voltadas
para acoes junto as comunidades afro-brasileiradigenas;

progocimeter
N&o se aplica

[ll. Estrutura

Dados Ingresso:

Periodicidade: Anual

Vagas de Ingresso por Periodo: 45

Entrada / Semestre:

1 Semestre: 45

2 Semestre -

Dados sobre Duracéo do Curso

Carga Horaria Minima: 1200

Carga Horaria Total: 1.224

Duracao Ideal em Semestres: 3

Dados sobre Distribuicdo de Carga Horéria
Carga Horaria Disciplinas: 156

Carga Horaria Atividades: -

Carga Horaria Estagios: -

Carga Horaria Atividades Complementares: -
Carga Horaria Interdisciplinas: -

Carga Horaria TCC 68
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Uso dos Componentes Curriculares Optativas

Grupo de Componentes Curriculares Optativos: 2

Base legal

Resolucdo UFBA para cursos novos

Rsolucdo UFBA para Bacharelado Interdisciplinar

Componentes Curriculares

FCH - Introduc&o aos Estudos Etnicos

Vagas: 45

Total CH : 68hs

Natureza: Obrigatéria

Semestre oferecido: 2010.2

Sem preé-requisito

O curso tem como objetivo: 1)discutir a etnicidadeque se reporta ao conceito quanto
aos seus aspectos etnografico e historico; 2)atitog&o e institucionalizacdo dos
estudos étnicos.

Bibliografia Basica:

Weber, Max. 1991. Economia e sociedade. Vol 1. iBaa€ditora da UnB (cap. IV,
Relacbes Comunitarias Etnicas?, p. 267-277).

Smith, Anthony. 1986. The ethnic origins of natio@xford: Blackwell Publishers.
(Part Il, Ethnie and nations in the modern era),39-73.

Barth, Fredrik. 1998. ?Grupos étnicos e suas fm@steln P. Poutignat e Jocelyne
Streiffe-Fenart. Teorias da Etnicidade. S&do PauNESP. P. 185-227.

Villar, Diego. 2004. Uma abordagem critica do cdtocele ?etnicidade na obra de
Fredrik Barth. Mana 10 (1):165-192.

Arvelo-Jiménez, Nelly. Globalizacdo e etnicidadegido e nacdo na América Latina.
George de C.L.Zarur(org.). Brasilia, Editora UnB0@, pp.25-43.

Bibliografia Complementar

Bauman, Zigmunt. Identidade. Rio de Janeiro: Zahar.
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Oliveira, Roberto C.de . Os (des)caminhos da ided&g?. RBCS, v.15, n.42, 2000,
pp.07-21.

Seyferth, Giralda. ldentidade nacional, diferengagionais, integracdo étnica e a
questado imigratoria no Brasil. Regido e nacdo nara Latina....pp.81-109.

Bartolomé, Miguel A. As etnogéneses: velhos aterasvos papéis no cenario cultural
e politico. Mana, 12 (1): 39-68, 2006.

Safa, Helen |. Challenging mestizage: gender petisqge on indigenous and
afrodescendant movements in Latin America. Critigianthropology 25 (3): 307-330.

FCH 197 - Historia da Africa

Vagas: 45

Total CH : 68hs

Natureza: Obrigatéria

Semestre oferecido: 2010.2

Sem preé-requisito

Ementa:

A partir de uma dtica dos povos negros da diaspouaca-se a reconstituicdo de
processos gerais de exploragdo da Africa Negrarmamamntexto de mundializacdo dos
mercados capitalistas, quais sejam o trafico dexess e a ocupacao colonial. Estuda a
historiografia e a historia da Africa entre os $ésuxll e XVIII, a emergéncia das
civilizacbes africanas, os Estados e as sociedadedfico de escravos, as mesticagens
e as formacdes de novos espacgos socioculturais.

Bibliografia Basica

DAVIDSON, Basil. Revelando a velha Africa. Lisb&aglo, 1977

GIORDANI, Mario Curtis. Histéria da Africa.. Anteni aos descobrimentos. Petrépolis.
Vozes, 1993.

SANTOS, Eduardo dos. O antigo reino do Congo. las@éncia Central de Ultramar.
1964

AJAYI, J. F. Ade and ESPIE, lan. A Thousand yedr8Vest African History. Ibadan
University Press and Nelson. 1977.

UNESCO, Historia Geral da Africa. Vol. IV. A Africdo século XIl ao século XVI.
Coordenador D. T. Niane. Sao Paulo, Atica, 1988.

Bibliografia Complementar
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AKINDELELE, A. Contribution & I' tude de I' hstoirde I'ncien royaume de Porto
Novo. Ifan, 1953.

BALANDIER, Georges. La vie quotidienne au royaunge@bngo: XVle. Au XVllle.
siécle. Paris, Hachette, 1965

HERSKOVITS, Melville. Dahomev: na ancient West &fan Kingdom. Easten,
Nothwestern University Press. 1967.

MEDEIROS, Francois. L'ccident et I'frique (Xllle. Xve. Siéecle). Paris, Karthala,
Centre de Recherches Africaines, 1985

RODEY, Walter. A History of the Upper Guinea Coddi45 to 1800. New York and
London, Monthly Review, 1970. 283p

FCH - Religides na Africa

Vagas: 45

Total CH : 68hs

Natureza: Optativa

Sem pré-requisito

Ementa

Uma analise historico-antropoldgica de diversaditiigdes e praticas religiosas
focalizando na Africa central e na Africa ociden@m énfase no encontro entre as
religides "tradicionais"”, o Islad e o Cristianismiextos tedricos serdo complementados
com estudos de caso regionais, baseados na leguextos etnograficos.

Bibliografia Basica

EVANS-PRITCHARD, E.E.. Las teorias de la religiéningtiva, Madrid, Siglo XXI
Editores, 1990 [1965], cap. 3 e 4, pp. 83-160.

BRENNER, Louis, "Conceitos para o estudo da redigid Africa" (mimeo).

TURNER, Victor W., O processo ritual : estruturargiestrutura (traducéo de Nancy
Campi de Castro), Petropolis, Ed. Vozes, 1974; 8ap.

LEWIS, I.M., Extase Religioso. Um estudo antropatégda Possess&o por Espirito e
do Xamanismo. Sao Paulo: Editora Perspectiva, IBF71]; cap. 3, pp.79-123.

VAINFAS, Ronaldo e SOUZA, Marina de Mello e. ?Caatéo e poder no tempo do
trafico: o reino do Congo da conversdo coroada egimento antoniano, séculos XV-
XVIII?, Tempo, 6, 1998, pp. 95-118.

Bibliografia complementar
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BELTRAN, Luis. O Isl&, a cultura e a lingua arabasAfrica negra?, Afro-Asia n. 8-9,
1969.

EVANS-PRITCHARD, E.E.. Bruxaria, oraculos e magiatre os Azande. Rio de
Janeiro: Zahar, 1978.

HORTON, Robin. "ElI pensamiento tradicional africapda ciencia occidental”, in
Ciencia y Brujeria, Barcelona: Editorial Anagrarh@91, pp. 75-117.

BARBER, Karin, Como o homem cria Deus na Africa d@cital: atitudes dos Yoruba

para com o orisa, em Moura, C. E. M. de (org.) Ii8mal esta no teu corpo. Sao Paulo:
EDICON-EDUSP, pp.142-75.

FCH - Histdria da Africa Il

Vagas: 45

Total CH : 68hs

Natureza: Optativa

Pré-requisito: Historia da Africa Il

Ementa

Estuda a historiografia e a historia da Africa doudo XIX & contemporaneidade, os
Estados e as sociedades no século XIX, a congeisi@péia e as resisténcias, 0s
colonialismos e os caminhos para a emancipacao.

Bibliografia Basica

ANGOLA, Historia de angola. Luanda, Ministério ddu€acédo da Republica Popular
de Angola, 1976.

CUNHA, Mariano Carneiro da. Da senzala ao sobradyuitetura brasileira na Nigéria
e na Republica Popular do Benim. (Fotos de Piagrger). Sdo Paulo, Nobel; EDUSP,
1985.

LINHARES, Maria Yedda. A luta contra a metropolesid e Africa. Sdo Paulo,
Brasiliense. 1981.

TORRES, Luis. Africa, colonialismo e independéndiontevidéu. Ed. De Banda
Oriental. 1987.

UNESCO, Histéria Geral da Africa. Vol.. VII. A Ata sob dominacg&o colonial. 1880-
1935. Sao Paulo, Atica, 1988.

Bibliografia complementar

CORNEVIN, Robert. Histoire de I'Afrique: des origsa nos jours. Paris, Payot, 1964.
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JULIEN, Ch-André. Histéria de Africa: desde suggeries hasta 1945. Buenos Ayres,
Emdema, 1963

CORNEVIN, Robert. Histoire des peuples de ['Afriqidoire. Paris. Ed. Berger
Levrault, 1963.

VERGER, Pierre. Fluxo e refluxo do trafico de esomentre o golfo do Benim e a
Bahia de Todos os Santos. Dos séculos XVII ao &0 Paulo, Corrupio, 1987.

SAID, Edward W. Cultura e Imperialismo. S&do Pa@ompanhia das Letras, 1995.

LET A 21-Literatura e Construgéo da Nacionalidade

Vagas: 45

Total CH : 68hs

Natureza: Optativa

Sem preé-requisito

Ementa

Estudo das representagfes da diferenca cultucalupidas entre os séculos XVI e XIX,
e de sua contribuicdo para a narrativa da nacaadgi. Objetivos: O curso tem como
objetivos apresentar e analisar obras que, proasizid periodo em destaque, tenham
contribuido para a construcdo das narrativas datit#ele nacional. Propde-se
empreender uma leitura que, a partir da discusedcodceito de nagéo, coloque em
perspectiva os discursos produzidos pelos intedectias estratégias por eles utilizadas
para intervir nas esferas cultural e politica, dboindo para o processo de formacédo de
uma comunidade imaginaria chamada Brasil.

Bibliografia Basica

ANDERSON, Benedict.Nacg&o e consciéncia nacional.F3#ulo: Atica, 1989.

CUNHA, Eneida Leal. Estampas do imaginario: literaf historia e identidade
cultural.Belo Horizonte: UFMG, 2006.

SANTIAGO, SILVIANO. Vale quanto pesa. Rio de JaneiPaz e Terra, 1982.
Bibliografia Complementar:
BOSI, Alfredo. Dialética da coloniza¢do. Sdo Pa@ompanhia das Letras, 1998.

SOUZA, Laura de Melo e .O diabo e a terra de S@ntia. Sado Paulo: Companhia das
letras, 1986.

FCH 309-Antropologia do Negro no Brasil
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Vagas: 45

Total CH : 68hs
Natureza: Optativa
Sem pré-requisito
Ementa

Analisar a problemaética racial subjacente a refiee@rico-metodoldgica sobre os afro-
descendentes.

Proporcionar discussao sobre os debates nos estirddsrasileiros.

Bibliografia Basica

Schwartz, Stuart e Gudeman, Sephen. Purgando dgecginal:compadrio e batismo
de escravos na Bahia no século XVIII?. Escraviddovencdo da liberdade. Joao

J.Ris(org.). Sao Paulo, Brasiliense, 1988, pp.33-59

Gomes, Flavio dos S. Um reconcavo quilombola: mdeesma capital da Bahia(1575-
1806). A hidra e os pantanos. Sao Paulo, Ed.U2€€h, pp.396-428.

Oliveira, Maria I. C. de. O liberto: o seu mundoseoutros. SP, Corrupio, 1988, pp.11-
51.

Ramos, Jair de S. Dos males que vém com 0 sanguepeesentacdes raciais e a
categoria do imigrante indesejavel nas concepgdese smigracdo da década de 207?.
Raca, ciéncia e sociedade. Marcos C. Maio e Ric&d8&antos (orgs.) RJ, Centro
Cultural Banco do brasil, 1996, pp.59-84.

Ramos, Guerreiro. O problema do negro na sociolbraaileira. Introducédo critica a
sociologia brasileira. Ed. UFRJ, 1995, pp. 163-211.

Bibliografia Complementar

Santos, Jocélio Teles dos. Divertimentos estrorslosatuques e sambas no século
XIX?. Ritmos em Transito. Socio-Antropologia da Mias Baiana. Jocélio T. dos
Santos e Livio Sansone (orgs.). Sdo Paulo, DynBmaugfama A Cor da Bahia, 1998,
pp.17-38 .

Filho, Raphael Rodrigues V. Folguedos negros noasal de Salvador (1880-1930)7.
Ritmos em Transito..., pp.39-57

Bacelar, Jeferson. Ser negro em Salvador. Salvidw@ma, 1989, pp.77-98 .

Agier, Michel. Etnopolitica A dindmica do espacoodbaiano. Estudos Afro-Asiaticos,
n°22,61992, pp.99-116 .
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LET C32-Etnicidade e Literatura Brasileira

Vagas: 45

Total CH : 68hs

Natureza: Optativa

Sem pré-requisito

Ementa

Estudo de representacdes da diversidade étnicaxdos tliterarios, focalizando-se as
hierarquias raciais instituidas e as propostas edersdo perceptiveis em textos
contemporaneos. O curso tem por objetivo ler eisaralextos da literatura brasileira
que representem a diversidade étnica, avaliand@dormomo as hierarquias de base
étnico-racial sdo reiteradas ou questionadas.

Bibliografia Basica

EVARISTO, Conceicdo. Da representacdo a auto- septacdo da mulher negra na
literatura brasileira. In Revista Palmares: Cultafeo-brasileira. Brasilia: Fundacgao

Palmares, ano.1, n. 2, dez, 2005.

FONSECA, Nazareth. Vozes afro-americanas: a a#tdedem suas varias faces. In
Revista de estudos de literatura. Belo HOriozntd, wut. 1996.

Bibliografia Complementar

CADERNOS NEGROS Séo Paulo: QUlombhoje. NUmerosadas

CAMARGO, Oswaldo. O negro escrito. Sdo Paulo: $&mc. De Cultura, 1988.

FCH 024-Introducédo ao Estudo da Histéria

Vagas: 45

Total CH : 68hs

Natureza: Optativa

Sem pré-requisito

Ementa

Estuda conceitos e problemas téricos e metodolédictdamentais para a producéo do
conhecimento historico, exemplificados atravésidebhia da historiografia nas grandes

linhas, da antiguidade a contemporaneidade.

Bibliografia Basica
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BRAUDEL, Fernand. Escrits sur lhistoire. Paris.rféaion, 1969. P. 314.

. La Historia y las Ciéncias SesiaMadrid. Alianza Editorial,

1968. P.220.
BAUER, H. Introduccion al studio de la historia.rBelona, Bosch. 1957-626.
FEBVRE, Lucien. Combats pour I?Histoire. Paris.3.95

GLENISSON, Jean. Iniciagdo aos Estudos Histori€oBaulo. Difusdo Européia de do
Livro, 1961.

Bibliografia Complementar

GODINHO, V. M. Sobre a Teoria da Historia e Histgpiafia. Lisboa. Liv. Sa da
Costa. Ed. 1971. 348p.

HALKLIN, Leon, E. Initiation a la critique historige. Paris. A. Colin, 1963. 219p.
HALPHEN, Louis. Introducéo a Histéria. Coimbra. tavia Alendina. 1961. 117p.
MAURO, Frederich. Nova Histéria e Novo Mundo. S&ml®. Ed. Perspectiva, 1969.

RODRIGUES, J. H. Teoria da Historia do Brasil. dmincdo metodoldgica. S&o Paulo.
Cia. Editora Nacional, 1957. 684pp.

FCH 192-Historiografia Il: Brasil

Vagas: 45

Total CH : 68hs

Natureza: Optativa

Sem pré-requisito

Ementa

A disciplina oferece uma visdo de conjunto da hisgpafia brasileira, dando énfase a
obras que marcaram sua evolucdo até as tendénaiagenentes. O curso funcionara
com aulas expositivas, discussdo de textos e seosndambém constara de algumas
visitas a arquivos em Salvador para contato cone$oprimarias que eventualmente
possam servir para elaboracéo do trabalho final.

Bibliografia Bésica

Varnhagen, Historia geral do Brasil, |, Se¢éo XIIl.

Holanda, Sérgio B. de, Raizes do Brasil, pp. 1@ 11
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F. J. Oliveira Vianna, A evolugéo do povo Brasodepp. 128 141, 150 165, 185 194.

Schwartz Stuart. A historiografia recente da esdéavbrasileira. In Escravos, roceiros
e rebeldes, pp. 21-88.

Monteiro, John. Entre o etnocidio e a etnogénelgitidades indigenas coloniais?, pp.
1-23.

Bibliografia Complementar

Alencastro, Luiz F. de A vida privada e a ordenvawla no Império?. In Historia da
vida privada no Brasil, pp. 12-93.

J. Reis e G. Delfim, O motim da carne sem ossoihi@ sem carogo.
Chalhoub, Sidney. Dialogos politicos em Machadési&s.

Reis, Carvalho e Gomes, Africa e Brasil entre masgaventuras e desventuras do
africano Rufino José Maria, c. 1822-1853, Estudive Asiaticos, vol. 26, no. 2 (2004),
pp. 255-298.

Rago,Margareth Trabalho feminino e sexualidadeMIrDel Priore (org.) Historia das
mulheres no Brasil, pp. 578-606.

MUS - Introducédo a Etnomusicologia
Vagas: 45

Total CH : 68hs

Natureza: Optativa

Sem pré-requisito

Ementa

A disciplina propde-se a introduzir ao trabalho oetasicolégico, ampliando as
definicbes de musica em seus mais diversos coisteAtém de um breve historico do
surgimento da etnomusicologia e de pesquisas esiooddgicas no Brasil serdo
abordados conceitos como cultura e diversidaderalitdiscutindo também definicbes
diferentes relativos a musica e aos parametroscaiasem diversas culturas do mundo
de um ponto de vista etnomusicologico. Questdesocqrocessos de criacao,
transmissdo e codificacdo de informacdes musidteaves de diversos processos sao
fundamentais, bem como um modulo especifico sobganologia, relativo aos
instrumentos com os quais se faz musica em divexdagas do mundo e do Brasil.
Também séo abordados os conceitos relativos aragéstmelddica e ritmica, dentro
dos respectivos contextos historicos e sociais, qumEs as musicas encontram-se
inseridas. Objetivo principal da disciplina é astoncdo de uma capacidade de reflexdo
sobre musica e sua pesquisa de forma aberta @acpgrmitindo que o aluno consiga
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perceber a importancia da diversidade musical ctomoa de trabalhar identidades
culturais.

Bibliografia Basica

Behague, Gerard: Fundamentos socio-culturais dosepsos de criagdo musical. In:
Art, 19. 1993.

Castelo-Branco, Salwa, EI-Shawan (org.): Portugaheundo: Encontro de Culturas na
Musica. Lisboa: Publicagbes Dom Quixote. 1997.

Hellern, Victor, Notaker, Henry, Gaarder Josteinliv@o das religibes. S&o Paulo. Cia
das Letras, 2000.

Bibliografia Complementar

Seeger, Anthony. Os indios e nés. Rio de Janed@0.1
MUS - Tradigbes Musicais Brasileiras

Vagas: 45

Total CH : 68hs

Natureza: Optativa

Sem preé-requisito

Ementa

A disciplina prop6e uma abordagem critica de defi@s, muitas vezes invocadas para
falar de tradicGes musicais inseridas em contextogralidade como folclore e cultura
popular entre outras. Para uma compreensdo maiingeo deste universo é
indispensavel um aprofundamento nos respectivosextms historicos e culturais,
sociais e religiosos, no intuito de buscar a coemsao da complexidade de processos
formadores e transformadores das tradicbes mubi@ssleiras, tanto de transmisséo
oral, quanto aquelas hoje inseridas em contextaiatiios. Também as questbes
ligadas aos processos de criacao, as formas demissfio de musicas e reflexdes sobre
técnicas, percepcdes estéticas, implicacdes mdécpcs das diversas tradicdes
musicas brasileiras sdo importantes nas abordapsngmas a serem construidos pelos
grupos de alunos.Visa-se uma discussao ampla dedineentos metodolégicos na area
de pesquisa e a construcdo de uma visao critio@lkagéio a conceitos e fontes, além de
propor estimular a aproximacao e vivéncia da didatge dos temas abordados.

Bibliografia Basica
Andrade, Mario de. O turista aprendiz. Sado Paulrakia Duas Cidades, 1976
Lucas, Glaura. Os sons do Rosario. O congado Mindiis Arturos e Jatoba. Belo

Horizonte: Edit. UFMG/ Huméanitas, 2002.
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Trajano Filho, Wilson, Ribeiro, Gustavo Lins (or@)campo da antropologia no Brasil.
Rio de Janeiro: Contracapa Livraria/ ABA, 2004.

Bibliografia Complementar

Trajano Filho, Wilson, Ribeiro, Gustavo Lins (or@)campo da antropologia no Brasil.
Rio de Janeiro: Contracapa Livraria/ ABA, 2004.

FCH 310 - Culturas e Etnias Africanas

Vagas: 45

Total CH : 68hs

Natureza: Optativa

Sem pré-requisito

Ementa

Introducdo a geografia e histdria do continenteafio, examinando a diversidade de
formas de organizagdo social, politica, econémicauleural, no periodo anterior a
penetracao européia. A instituicdo da escraviddaeamexto do Atlantico Negro. Os
sistemas de dominagdo colonial e as politicas itdelas na contemporaneidade
africana pos-colonial.

Bibliografia Basica

COSTA E SILVA, Alberto da, A enxada e a lanca: aidsf antes dos portugueses, 32
edicao revista e ampliada, Rio de Janeiro, NovatEn@, 2006. Cap. 1 ?A paisagem e
o homem?.

SOUZA, Marina de Mello e Souza, Africa e Brasiliegdno, Sao Paulo, Atica, 2006.

OLIVIER, Roland. A experiéncia africana: da préthim aos dias atuais, Rio de
Janeiro: Jorge Zahar Ed., [1991] 1994.

KI-ZERBO, Joseph. Histéria da Africa Negra, Lisb&aropa-América, sd., 2 vol..
GIORDANI, Mério Curtis. Historia da Africa anteriaos descobrimentos.

Bibliografia Complementar

EVANS-PRITCHARD, E.E. Os Nuer: uma descricdo do mal@ subsisténcia e das
instituicbes politicas de um povo nilota, S&o Patditora Perspetiva, [1940] 1993;

caps. 4 e 5.

WESSELING, H.L. Dividir para dominar: a partilha derica 1880-1914, Rio de
Janeiro: Editora UFRJ, 1998.
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HERNANDEZ, Leila Leite. A Africa na sala de aulaisia a histéria contemporanea,
Séo Paulo, Selo Negro, 2005; caps. 3 e 4.

COPANS, Jean. Criticas e politicas da antropoldg&hoa: Edi¢cdes 70, 1974 [1970].
Cap. "Para uma historia e uma sociologia dos estaftiwanos", pp. 75-110.

APPIAH, K. A. Na Casa de meu Pai: a Africa na Fifis da Cultura, Rio de Janeiro:
Contraponto, 1997; caps. 8 e 9, pp.221-51.

FCH-Relagdes Raciais e Etnicas:perspectivas compaias

Vagas: 45

Total CH : 68hs

Natureza: Optativa

Sem pré-requisito

Ementa

Este curso visa familiarizar os estudantes com loatéde contemporaneo sobre as
relacdes raciais e étnicas, bem como sobre a pnékta do racismo, adotando uma
perspectiva de comparagdo internacional. Na prargarte do curso, o foco sera sobre
0 contexto latino-americano: sera analisada une plarliteratura que trata das diversas
configuracbes existentes em paises como a Colémvaraezuela, Equador, Peru,

México e Cuba, além do Brasil, onde negros, povaligenas e mesticos estédo
conectados. Na segunda parte do curso, o focostasdido sera a problematica dos
imigrantes negros, mesticos e outros em paisesidgp& Ocidental e Estados Unidos.
O fio condutor de toda a discusséo sera o aprinemtorda técnica e dos métodos da
comparacao internacional por meio do confrontoeealgumas teorias (interpretacdes)
sobre a questao racial e étnica, e os diversogximst empiricos que serdo objeto de
estudo.

Bibliografia Basica

Berger, Peter L. Sociologia: um desconvite. Didlagd,v.27, 1994.

Elias, Norbert. Os estabelecidos e os outsiders. dei Janeiro: Jorge Zahar Editor.
2000.

Wade, Peter. La construccion de el negro em Amé&adiaa. In: La construccion de las
Americas. Bogota: Universidade de los Andes. 1993.

Wade, Peter 2002. Raza y etnicidad en América aaQuito: Abya Ayala. .
Vermeulen, Hans 2003. Cultura e identidade. Lisboa.

Bibliografia Complementar
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MUNANGA, Kabengele (Org.). Estratégias de combatdistriminacdo racial. S&o
Paulo: EDUSP/Estacéao Ciéncia, 1996.

Hanchard, Michael. Fazendo a excecéo: narrativagutdade racial no Brasil, no
México e em Cuba. Estudos Afro-Asiaticos, 28, 1995.

Wade, Peter. Pautas de raza em Colémbia. In: ImferAntropoldgicos (Instituto
Colombiano de Antropologia de Bogota). n.3, 1989.

Rodriguez, Jaime Arocha. Los negros y la nuevatitoo®n colombiana de 1991.
Ameérica Negra.

Andrews, George. América Afro-Latina: o final dacgl® XX (ensaio bibliografico).
Estudos Afro-Asiéticos 25.

FCH-Africa e as Ciéncias Humanas
Vagas: 45

Total CH : 68hs

Natureza: Optativa

Sem pré-requisito

Ementa

O curso coloca a Africa no ambito da histéria etemporaneidade das ciéncias
humanas e de forma especial da antropologia edfériai As ciéncias humanas tém
tanto corroborado quanto desafiado as diferenteatives coloniais e pos-coloniais em

torno da nocéo de Africa. O curso, ap6és uma bretreducéo sobre a relacéo entre
saber ocidental na Africa pré-colonial, se prop@a leitura da condigdo colonial e pds-
colonial da Africa a luz da producédo das ciénciasidnas sobre a Africa e a partir da
Africa. Central no curso é um panorama da produgéectual de pesquisadores
originarios da Africa ou baseados na Africa nossade 1945 até o presente, em
comparacao com os estudos africanistas desenvslaigartir das metrépoles coloniais
e mais tarde também dos Estados Unidos. Os sulst@oeurso sao: a organizacao do
saber africano na época que antecede o coloniatiengpande escala; a Africa colonial

e sua relacdo com a construgdo das diferentesplthss das ciéncias humanas -
algumas etnografias e relatos historiograficos geetornaram classicos universais
destas disciplinas; depois do colonialismo - osohedores africanos e os acenos de
uma antropologia e de uma sociologia africana; ms@@ento social na Africa pos-

colonial.

Bibliografia Basica
Anthony Appiah 1997. Na casa do meu pai, Rio deidanContraponto.

Mbembe, Achille 2002. Os modos africanos de auscrigdo, Estudos Afro-Asiaticos
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Ranger Thomas. 1983 A invencéo das tradicbes riaaAfolonial. E. Hobsbawm and
T. Ranger (orgs.), A invencao das tradicbes, 212.-26

Patricia Ferraz de Matos 2006. As cores do Imp&epresentacdes raciais no Império
Colonial Portugués. Lisboa: ICS.

Bibliografia Complementar
Amin Samir 1976. Desenvolvimento desigual.

Rodney, Walter. Como o Europeu Subdesenvolveu iadAfEditora Nova Seara , 1975,
Lisboa, Portugal.

Michel Leiris 2008. Africa Fantasma. S. Paulo: @osa

Gabriel Fernandes 2003. A diluicdo da Africa: Iptetacdo de uma saga identitaria.
Florianopolis: EDUESC.

FCH- Identidades Etno-raciais e Globalizag&o

Vagas: 45

Total CH : 68hs

Natureza: Optativa

Sem preé-requisito

Ementa

Este curso enfoca a relagcdo entre globalizacdareafifio de identidades de cunho
étnico-racial. A globalizacdo aqui enfocada é amui circulacdo das idéias racistas,
anti-racistas e associadas a emancipacao. Postuli@-scordo com numerosos autores,
que a historia das ciéncias sociais ndo pode st eomo deslocada da experiéncia
colonial e que esta experiéncia tem resultado ngraade circulacdo das idéias, tanto
dos centros para as periferias como nos sentidoracms ou entre centros e entre
periferias.

Apoés ter tracado um esboco das teorias da glogakzaom relagdo aos processos
identitarios, o curso enfoca como a globalizacaditional tem criado tanto a idéia de
raca quantos projetos anti-racistas. O Curso anabsno a nocdo de raca, criada nas
décadas de 1850 a aproximadamente 1920, se instalaltura ocidental assim como
entre os discriminados, mas suscita poderosasstaspiatelectuais e politicas.
Bibliografia Basica

Michael Banton 1977. A idéia de raca, S. Paulocé&ek 70, pp. 76-116 e 174-190.

Nancy Stepan 2000. A hora da Eugenia. Rac¢a, genaegdo na América Latina, Rio
de Janeiro: Editora da Fiocruz.
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Franz Fanon 2008. Mascara branca, pele negra.deaiviadufba.

Kwame Anthony Appiah 1997. Na casa do meu pai. AcAfna filosofia da cultura,
Rio de Janeiro: Contraponto

Frederik Barth 2003 (1993). ?Tematicas permaneatesmergentes na analise da
etnicidade, in Hans Vermeuelen e Cora Govers. Aotogia da etnicidade. Para além
de Ethnic Groups and Boundaries., Lisboa: Fim dmil6¢19-44.

Bibliografia Complementar

Anderson, Benedict

1989 Nacgéo e consciéncia nacional. S&o Paulo: Atica

Hobsbawm, Eric

1990 Nacbes e nacionalismo desde 1780. Rio derdaRaiz e Terra

Rex, John

1988 "Raca e etnia na teoria sociolégica". In: JABR, Raca e etnia, Lisboa: Editorial
Estampa.

Osmundo Pinho e Livio Sansone org. 1988. Raca:pPBetisas Antropologicas,
Salvador: ABA/EDUFBA.

Agier, M. 1992 "Etnopolitica. A dindmica do espagfro-baiano. Estudos Afro-
Asiaticos 22: 99-116.

FCH 044- Laboratorio de Cultura Material Africana e Afro-Brasileira

Vagas: 45

Total CH : 68hs

Natureza: Optativa

Sem pré-requisito

Ementa

A disciplina tem por objetivo a reflexdo sobre aganca africana no Brasil e a sua
influencia na cultura nacional, com énfase pardeasias raciais, a construcdao de
imagens e o processo de patrimonializagcdo doserefis culturais de africanos e afro-

brasileiros.

Bibliografia Basica
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BOMENY, Helena Bousquet et alli. A Invencéo do Padnio: continuidade e ruptura
na constituicdo de uma politica oficial de presgfigano Brasil. Rio de Janeiro,
IPHAN, 1995. (Série Debates,2)

CUNHA, Marcelo Nascimento Bernardo da. Teatro denieas, Palco de
Esquecimentos: culturas africanas e das diasp@gas em exposicdes. Sdo Paulo:
Pontificia Universidade Catodlica de Sdo Paulo, 20@&e de doutorado em Historia
Social.

POULOT, Dominique. Nacgdo, museu, acervo. In: Hiatdepensada: o dilema dos
museus. Rio de Janeiro: Minc/Museu Histérico Naaip2003. p.25 - 62.

SCHWARCZ, Lilia K. Moritz. O Espetaculo das Racd&3ientistas, instituicoes e
questéao racial no Brasil 1870 - 1930. Sao Paulm@2mhia das Letras, 1993.

WILLET, Frank. L"art africain. Paris: Thames & Huas 1994.
Bibliografia Complementar

BONVINI, Emilio. Tradicdo oral afro-Brasileira, asmz0es de uma vitalidade. In:
Projeto Historia - Histéria e oralidade. Sdo Pa&bUC, 2001. n.22, p. 37-48.

MCEVILLEY, Thomas. L"Identité Culturelle en Criséirt et differences a I"époque
postmoderne et postcoloniale. Paris: Editions JeloggiChambon, 1992.

SANTOS, Jocélio Teles dos. O poder da cultura eultura no poder. Salvador:
EDUFBa, 2005.

SODRE, Muniz. O Terreiro e a cidade: a forma sonifjro-brasileira. Petropolis:
Vozes, 1988. 165 p.

SOUZA, Jessé. Democracia racial e multiculturalismoambivalente singularidade
cultural brasileira. In: Estudos Afro-Asiaticos,oRie Janeiro: Universidade Candido
Mendes, 2000. n.38. p. 135 - 155.

FCH-Religides Afro-Americanas

Vagas: 45

Total CH : 68hs

Natureza: Optativa

Sem pré-requisito

Ementa

Uma andlise histérico-antropolégica das religidé®-americanas no contexto do
Atlantico Negro, com uma abordagem comparativaeelrasil, Caribe e EU. A
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formacgao das religides afro-brasileiras. Religigetrecidade. Tradicdo e modernidade:
debates e desafios contemporaneos das religi@amatricanas.

Bibliografia Basica

LOVEJQY, Paul. A escraviddo na Africa: uma histd@@suas transformacdes. Rio de
Janeiro, Civilizagéo Brasileira, 2002.

THORNTON, John K. Africa e africanos na formac&ondondo atlantico 1400-1800.
Rio de Janeiro, Elsevier, 2004.

OLIVEIRA, Maria Inés Cortes. "Quem eram os "negds Guiné"? A origem dos
africanos na Bahia", Afro-Asia 19-20, 1997, pp.73W-

MINTZ, Sidney e PRICE, Richard. O nascimento daural Afro-Americana. Uma
perspectiva antropoldgica, Rio de Janeiro, Pall@gwM, 2003.

SOUZA, Laura de Mello e. O diabo e a Terra de S@&mnte, Sdo Paulo: Companhia das
Letras, 1987.

Bibliografia Complementar

MOTT, Luiz. Acotunda - raizes setecentistas dorstigmo religioso afro-brasileiro?,
Revista do Museu Paulista, nova série, vol xxx86l9p.124-147.

PARES, Luis Nicolau. A formagdo do candomblé: hist@ ritual da nacéo jeje na
Bahia. Campinas: Ed. UNICAMP, 2006.

MATORY, J. Lorand. Jeje: repensando nacdes e teammzmalismo, MANA, Estudos de
Antropologia Social, 5(1), 1999, pp. 57-80.

CAPONE, Stefania. Uma religido para o futuro: aeré@nsnacional dos cultos afro-
americanos, in Estudos Afro-Asiaticos. Rio de JaneCentro de Estudos Afro-

Asidticos, (36),1999, pp. 57-72,.

MURRAY, Gerald F.. Bon-Dieu e os ritos de passagenHaiti rural: determinantes

estruturais da teologia e dos rituais pés-colonlaisEstudos Afro-Asiaticos. Cadernos
Candido Mendes. Rio de Janeiro: Centro de EstudosAsiaticos, (19):5-28, dez.,

1990.

FCH- Etnografias dos Estudos Etnicos e Africanos

Vagas: 45

Total CH : 68hs

Natureza: Optativa

Sem pré-requisito
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Ementa

O propdsito primordial do curso é incentivar osnaki na leitura de algumas das
monografias classicas da antropologia, assim conti@® tidas por inovadoras nesta
area de estudos. As etnografias, para efeito deustifo proposta, poderdo ser
abordadas, portanto, na sua forma e na sua estrbem como nos diferentes aspectos
que cercam sua construcdo. Independente do contedddos temas analisados
pretende-se averiguar 0s aspectos que cercam &ugdits de uma etnografia: o
argumento central (os objetivos, as justificativas, hipoteses, a problematica); as
evidéncias; as garantias quanto a fidedignidadedddss; as conclusfes; as técnicas
empregadas no trabalho de campo; o referenciatte@mpregado pelo autor.
Pretende-se que, no final do curso, o aluno dispotd um conjunto denso de
informacdes sobre a etnografia afro-brasileirandelo a ter um referencial importante
para realizacdo de seu trabalho de campo e estragréficos.

Bibliografia Basica

EVANS-PRITCHARD. Os Nuer.

CRAPANZANO, Vicent. Waiting.

LANDES, Ruth. A Cidade das Mulheres. Rio de Jandiditora UFRJ, 2002.

BASTIDE, Roger. Candomblés da Bahia. Sado Paulo:g2oia das Letras, 2001.

VERGER. Notas Sobre o Culto aos Orixas e Vodun®atda de Todos os Santos, no
Brasil, e na Antiga Costa dos Escravos, na Afi%& Paulo: EDUSP, 2004.

Bibliografia Complementar

VOGT, Carlos & FRY, Peter. A Africa no Brasil. SRaulo/Campinas: Companhia das
Letras/ Ed. Da UNICAMP, 1996.

SANTOS, Jocélio Teles dos. O Dono da Terra: o daboos candomblés da Bahia.
Salvador: SarahLetras, 1995.

RIBEIRO, René. Cultos Afrobrasileiros do Recife: @wstudo de ajustamento social.
Boletim do Instituto Joaquim Nabuco. Recife, 1952.

PEIRANO, Mariza G.S. A Favor da Etnografia. RioJd@eiro: Relume-Dumara, 1995.

ATKINSON, Paul. The Ethnographic Imagination. Lonfidew York: Routledge.
1991.

FCH- Antropologia das Sociedades Amerindias Sul-Aneanas
Vagas: 45

Total CH : 68hs
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Natureza: Optativa
Sem pré-requisito
Ementa

No ambito da antropologia brasileira, relevanteagsptem sido constituido para tratar
das sociedades das terras baixas sul-americanaal 8emo postulado por Cardoso de
Oliveira (1986), a antropologia brasileira se ctazou por se definir em funcédo do

seu objeto (indios, negros e sociedade naciona),qde teria resultado uma

preponderéncia do objeto real sobre o0s objetosicnente construidos, mais

recentemente teve lugar significativa inversao aeskcao, que cabe problematizar e
demonstrar, mediante um conjunto de contribuicdes.

Bibliografia Basica

MELATTI, J.C. 1984. A Antropologia no Brasil: umteio, BIB 17. Rio de Janeiro:
ANPOCS (Pp. 3-52).

BALDUS, Herbert. O visitante. In:. SCHADEN, Egon.ittgas de Etnologia Brasileira.
Séo Paulo: Cia. Editora Nacional, 1976. p. 463-485.

FERNANDES, Florestan. Aspectos da educacdo na dambée tupinambd. In:
SCHADEN, Egon. Leituras de Etnologia Brasileirao $#aulo: Cia. Editora Nacional,
1976. p. 63-86.

VIVEIROS DE CASTRO, E. 1996. Os Pronomes Cosmoldgjie o Perspectivismo
Amerindio. Mana: 2 (2): 115-144.

LIMA, Tania Stolze de. O Dois e seu Multiplo: Refies sobre o Perspectivismo em
uma Comologia Tupi. Mana: 2 (2): 21-48.

Bibliografia Complementar

ALBERT, Bruce. O ouro canibal e a queda do céu. Wdriteca xamanica da economia
politica da natureza. In: ALBERT, Bruce; RAMOS, ila Rita. Pacificando o Branco.
Cosmologias do Contato no Norte Amazoénico. Saoddaiprensa Oficial / IRD /
UNESP, 2002.

GALLOIS, Dominique Tilkin. ?Nossas falas duras?sdirso politico. In: ALBERT,
Bruce; RAMOS, Alcida Rita. Pacificando o Branco.s@mlogias do Contato no Norte
Amazonico. Sao Paulo: Imprensa Oficial / IRD / UNEE3002. p. 205-238.

TURNER, Terence. De cosmologia a histéria: resgé&nadaptacdo e consciéncia
social entre os Kayapé. In: VIVEIROS DE CASTRO, Edio; CARNEIRO DA
CUNHA, Maria Manuela. Amazoénia: etnologia e hisaérindigena. S&o Paulo:
NHII/USP: FAPESP, 1993

LET- Literatura Afro-Brasileira
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Vagas: 45

Total CH : 68hs

Natureza: Optativa

Sem pré-requisito

Ementa

Discussdo de conceitos de literatura afro-braailestravés de textos criticos

contemporaneos e leitura e analise de textos deesut autoras brasileiros/as que
definem sua producdo como interessada em represestia@tégias utilizadas por

negros/negras para representarem a si e suasasultur

Bibliografia Basica

BASTIDE, Roger. Estudos afro-brasileiros. Sdo Paa@spectiva, 1978.

Brookshaw. David. Raca e cor na literatura brasildPorto Alegre: Mercado Aberto,
1983.

SOUZA, Florentina. Afrodescendencia em Cadernogd$eg Jornal do

MNU. Belo Horizonte: Autentica, 2005.

Bibliografia Complementar

CONCEICAO, Jonatas. Vozes quilombolas. SalvadotJEBA.

CAMARGO, Oswaldo. O negro escrito. Sado Paulo: $&mc. De Cultura, 1988.
FCH-TCC -Monografia em Estudos Etnicos e Africanos

Vagas: 45

Total CH : 68hs (34 Tedricas e 34 Praticas)

Natureza: Obrigatéria

Pré-requisito: Introducéo aos Estudos Etnicos éHésda Africa | (Obrigatorias) e 05
Disciplinas Optativas

Ementa
Levar o aluno, no final do curso, a elaborar umaawogoafia em um tema pertinente aos
estudos étnicos e africanos. Buscar na elaboragawdografia a construcédo do objeto,

a avaliacdo critica da producéo cientifica j4 exig em torno do objeto e o plano
metodoldgico.
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Bibliografia Basica

Seminario Antropologia e seus espelhos. A etnaayrasita pelos observados. Quando o
objeto vira sujeito. Sdo Paulo, FFLCH-USP, 1994.

Fantini, Marli. Aguas turvas, identidades quebraddibridismo, heterogeneidade,
mesticagem & outras misturas. Margens da cultura.pp.159-180.

Champagne, Patrick et alli. A construcédo estatisi@\ ruptura com as pré-construcdes
espontaneas ou eruditas. Iniciacdo a préatica sgpoal. Petrépolis, Ed.Vozes, 1996.
(Caps.lll e IV)

Bourdieu, Pierre, Chamboredon,J C e Passeron JeGngtrucédo do objeto. A profissdo
de socidlogo. Petrépolis, Editora Vozes, 1999, p{y2.

Bibliografia complementar

Peirano, Mariza. O encontro etnografico e o didleg@rico. Uma antropologia no
plural. Trés experiéncias contemporaneas. Bra&itldpra da UnB, pp.131-146.

Dialogos, debates e embates. Uapalogia.............. pp.207-231.

Grosfoguel, Ramon. Preface-Eurocentrism, Bordekthg, and coloniality of power in
the modern/colonial world-system. The implicaticies utopian thinkiung. Review,
XXV, 3, 2002, 201-2.

Santos, Boaventura de S. Introducdo a uma ciéngsanmderna. Porto, Edicbes
Afrontamento, pp.168-185.

LETC50- Poesia Africana em Lingua Portuguesa
Vagas: 45

Total CH : 68hs

Natureza: Optativa

Sem pré-requisito

Ementa

Estudo critico de obra(s), autor(es) ou periodaigms de quasiquer das literaturas
nacionais africanas de lingua portuguesa.

Bibliografia Basica

CHAVES, Rita & Macedo, Téania.( org.) da diferenea: literaturas africans de lingua
portuguesa. Sao Paulo: Alameda, 2006.

71



CHAVES, Rita, MACEDO, Tania & VECHHIA, Rejane. 90jg e a misanga;
encontros brasileiros com a literatura angolana Baulo: Cultura Académica;
Luanda:Nizla, 2007

ANDRADE, Mario & TENREIRO, Francisco. Poesia negtisexpressao portuguesa.
Lisboa: Africa, 1982.

Bibliografia Complementar

DASKALOS, Maria Alexandre, APA, Livia &BARBEITOS, #indo. (or g) Poesia
Africana de Lingua portuguesa( antologia) Rio deeifa: Lacerda Editores, 2003

FONSECA, Maria Nazareth. (Org)Cadernos CESPUC dgurea. Literaturas africanas
de lingua portuguesa Belo Horizonte, n,11, set3200

LETC53- Narrativas Africanas de Lingua Portuguesa
Vagas: 45

Total CH : 68hs

Natureza: Optativa

Sem pré-requisito

Ementa

Estudo critico de tema(s), obra(s), autor)es) aiioge(s) literario(s) e culturais em
narrativas de paises africanos de lingua portuguesa

Bibliografia Basica
HAMILTON, Russel. Literatura africana literaturacessaria. Lisboa: Edi¢des 70,1984.

SANTILLI, Maria Aparecida. Estorias africanas: lisa & antologia. S&o Paulo: Atica,
1985

SOW,Alpha I. et al. Introducéo a cultura africababoa: Edi¢des 70,1977.

Padilha, Laura Cavalcanti. Entre a voz e a letlaig@r da ancestralidade na ficcao
angolana do século XX. Niterdi: EDUFF, 1995.

Bibliografia Complementar

TABORDA, Terezinha. O Vao da voz: a metamorfose merrador na ficcado
mocambicana. Belo Horizonte: PUD Minas/Horta Gra2o@5.

CHAVES, Rita. A formacao do romance angolano: emtiencdes e gestos. Sao Paulo,
1999
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Semestre 2010.2 Semestre 2011.1 Semestre 2012.1

FCH - Introducdo ac
Estudos Etnicos (Obrig)

FCH197 - Histéria d¢

LET - Optativa 5 MUS - Optativa 11

Africa (Obrig) LET - Optativa 6 LET - Optativa 12

FCH - Optativa 1 FCH - Optativa 7 (Fé:angT)cc Monografia
FCH - Optativa 2 FCH - Optativa 8 FCH - Optativa 13

LET - Optativa 3 FCH -Optativa 9 FCH - Optativa 14

MUS - Optativa 4 FCH - Optativa 10 FCH - Optativa 15

CH Totat 408hs CH Totat 408hs CH Totat 408hs

Disciplinas Oferecidas

Obrigatdrias FCH - Introduc&o aos Estudos Etnicos

FCH 197 - Historia da Africa

FCH - Monografia em Estudos Etnicos e AfricanosC)C
Optativas FCH - Historia da Africa |l

FCH - Religides na Africa

FCH 309-Antropologia do Negro no Brasil

FCH- Antropologia das Sociedades Amerindias Sul+canaas
FCH- Etnografias dos Estudos Etnicos e Africanos
FCH-Religides Afro-Americanas

FCH 044- Laboratorio de Cultura Material AfricanAfeo-Brasileira
FCH- Identidades Etno-raciais e Globalizac&o

FCH-Africa e as Ciéncias Humanas

LET A 21-Literatura e Construcédo da Nacionalidade
FCH-Relagdes Raciais e Etnicas:perspectivas comigsira
FCH 310 - Culturas e Etnias Africanas

FCH 024-Introducédo ao Estudo da Histéria

FCH 192-Historiografia Il: Brasil
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MUS - Tradigbes Musicais Brasileiras

MUS - Introdug&o a Etnomusicologia

LETC53- Narrativas Africanas de Lingua Portuguesa
LETC50- Poesia Africana em Lingua Portuguesa
LET- Literatura Afro-Brasileira

LET C32-Etnicidade e Literatura Brasileira

LET A 21-Literatura e Construcéo da Nacionalidade

31
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